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PRESENTACION

El presente Presupuesto Ordinario para el 2023 esta formulado acorde con:

1.

El Decreto Ejecutivo No. 43466-H publicado en la Gaceta Alcance 65 del 01 de abril del 2022, el
cual establece las “Directrices Generales de Politica Presupuestaria, Salarial, Empleo, Inversion
y Endeudamiento para Entidades Publicas, Ministerios y Organos Desconcentrados, segun
corresponda, cubiertos por ambito de Autoridad Presupuestaria, para el afio 2023”.

El oficio STAP 636-2022 emitido por la Autoridad Presupuestaria, que sefiala el gasto
presupuestario maximo por asignar, el cual se fij6 en ¢45.138,32 millones

Disposiciones legales y técnicas sobre el sistema de planificacion-presupuesto contenidas en el
documento “Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico R-DC 073 2020 del Despacho
Contralor, publicada en la Gaceta Nro. 101 y de las ocho horas del dieciocho de setiembre de dos
mil veinte, publicada en el Alcance N° 266 de La Gaceta N° 245, respectivamente

Guias de verificacion del bloque de legalidad para la aprobacion presupuestaria, publicadas en la
pagina web de la Contraloria General de la Republica.

El anexo STAP CIRCULAR 819-2022, relacionado con la informacién requerida para el analisis
del Presupuesto Ordinario 2023.

De conformidad con la improbacion presupuestaria para 2023, segun consta en el DFOE-CAP-
2849, se excluyen del presupuesto del 2023, los gastos que por su naturaleza no aplican para ese
afo.

De conformidad con el punto anterior se ajusto los ingresos institucionales, con el fin de dar
cumplimiento al equilibrio presupuestario.

Los gastos que se tenian presupuestados originalmente para el 2023 antes de la improbacion, 'y
que fueron excluidos, asi como cualquier faltante de recursos, seran incluidos mediante variacion
presupuestaria el préximo afio con el fin de cumplir con el Plan Estratégico Institucional.

Los recursos presupuestarios estan asignados en concordancia con los objetivos y metas de: Matriz
de Articulacién Plan-Presupuesto, Plan Estratégico 2019-2023 y Plan Operativo Institucional 2023,
cuya ejecucion pretende atender los servicios indispensables del desarrollo organizacional,
correspondientes a ese afo.

Lic. Efrain Miranda Carballo
Secretario Ejecutivo
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TRANSCRIPCION DEL ACUERDO DE SESION DEL CONSEJO DIRECTIVO!
COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
SECRETARIA EJECUTIVA
CONAPE
16 de enero de 2023
SE 06-2023
Sefior
Hugo Rivera Poveda
Jefatura
Seccion de Programacion y Evaluacion
Esfmado sefior Rivera:

Me permito comunicare que el Consejo Direcivo de 2 Comision Macional de Préstamos para
Educacion, CONAPE . reunido en sesion nimero 01-2023 del 13 de enero de 2023, foma los siguientes
acuerdos:

1. DAR POR CONOCIDO EL PRESUPUESTO ORDINARIO 2023 AJUSTADO DE LA
COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION, POR UN MONTO DE
£33.909.560.569.35

2. DAR POR CONOCIDO EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2023 AJUSTADO.

Cordialmente,

T
:me:l ﬁmmlmm

Efrain Miranda Carballo
secretano Ejecufivo

1 Seguin las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2012-DC-DFOE del 27 de febrero de 2012.



BASE LEGAL

En la Gaceta 56 del 14 de marzo del 2019, en la adicion a la ley 6041 Ley de creacion de la Comision
Nacional de Préstamos para Educacion se publica la Ley 9618 Reforma a varios articulos de la ley No
6041.

Dentro de los principales apartados de esta nueva ley estan:
Articulo 2- La Comisién administrara un fondo con los fines siguientes:

a)Conceder préstamos a costarricenses, para estudios de formacion técnica, educacion
Superior parauniversitaria, estudios de educacion superior universitaria dirigidos a carreras y
especializaciones de posgrado, dentro o fuera del pais, basados en el mérito personal y las
condiciones socioecondmicas de los beneficiarios, quienes deberan ser, preferentemente, de
zonas de desarrollo relativo medio, bajo 0 muy bajo, segun la clasificacion del Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica Econémica (Mideplan). Al menos un cincuenta por ciento
(50%) de los préstamos deberan otorgarse a estudiantes de estas zonas. La Comision
Nacional de Préstamos para Educacion (Conape) podra otorgar menos de un cincuenta por
ciento (60%) de los préstamos a estudiantes de zonas de desarrollo relativo medio, bajo o
muy bajo, solo en caso de que se demuestre inexistencia de demanda suficiente de créditos
por parte de personas de estas zonas...)

i) Otorgar avales y garantias a estudiantes de escasos recursos que no cuenten con garantias
fiduciarias o hipotecarias como instrumento que les permita acceder a un crédito de Conape,
para realizar estudios de formacion técnica, educacion superior, parauniversitaria o
universitaria.

m) Crear y facultar un Comité de Crédito, a nivel institucional, para que apruebe o impruebe
solicitudes de préstamos, solicitudes de avales y garantias de las personas estudiantes
beneficiarias de la Comision, asi como para definir el porcentaje maximo por garantizar en
cada operacion.

“Articulo 25 bis-

La Comisién Nacional de Préstamos para la Educacion (Conape) constituira y administrara un
Fondo de Garantias por un monto inicial de dos mil millones de colones (qt2.000.000.000),
recursos los cuales provendran de su propio superavit libre. Los términos y las condiciones de
operacion de este Fondo los establecera el Consejo Directivo de la institucion via reglamento.
Conape podra gestionar donaciones por medio de la cooperacion internacional, recibir bienes
otorgados en administracion por el sector publico o privado y por las donaciones de personas
fisicas o juridicas. Adicionalmente, dicho Fondo se constituira con los recursos que ingresan
a la institucion por pagos de comisiones realizados por entidades aseguradoras, cuando
contractualmente esté pactado en las pélizas suscritas por Conape”
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La seccion de ingresos presenta los recursos con los que cuenta la Institucion, los cuales permitiran
atender las diversas actividades a desarrollar durante el afio 2023.

Dichos ingresos se clasifican en dos grandes clases:
1. Ingresos Corrientes
2. Ingresos de Capital

Se aclara que CONAPE no recibe recursos en ingresos por Financiamiento

A continuacion, se presenta el Resumen de los Ingresos Estimados para el 2023 y su distribucion

porcentual:

Cuadro 1 Resumen de Ingresos Presupuesto Ordinario 2023

" PRESUPUESTO 0

NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, GRUPOS Y SUBPARTIDAS ORDINARIO 2023 %

1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 19 203 715 364,31 56,6%
1.3.2.3.02.07.0.0.000 Intereses sobre préstamos al Sector Privado 8618 318 646,51 25,4%
1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y Devoluciones 185236 789,28  0,5%
1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados 2900267597 0,1%
1.4.1.6.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Instituciones Publicas Financieras 4 342 166 544,50 12,8%
1.4.2.0.00.00.0.0.000 Transferencias Corrientes del Sector Privado 6028 990 708,05 17,8%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL 14 705 845 205,24 43,4%
2.3.2.0.00.00.0.0.000 Recuperacién de Préstamos al Sector Privado 14 705 845 205,24  43,4%
TOTAL GENERAL 33 909 560 569,55 100,0%
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Cuadro 2 Detalle de Ingresos Presupuesto Ordinario 2023

NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, GRUPOS Y SUBPARTIDAS PRESUPUESTO ORDINARIO
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 19 203 715 364,31
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 8 832 558 111,76
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 8 618 318 646,51
1.3.2.3.00.00.0.0.000 RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 8 618 318 646,51
1.3.2.3.02.00.0.0.000 INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS 8 618 318 646,51
1.3.2.3.02.07.0.0.000 Intereses sobre préstamos al Sector Privado 8 618 318 646,51
- Fondo General 8618 318 646,51
1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 214 239 465,25
1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y devoluciones 185 236 789,28
1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados 29 002 675,97
1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10 371 157 252,55
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 4 342 166 544,50
1.4.1.6.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Instituciones PUblicas Financieras 4 342 166 544,50

- Banco de Costa Rica
- Banco Nacional de Costa Rica

1714 462 487,92
1825441 727,03

- Banco Populary de Desarrollo Comunal 802 262 329,55
1.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO 6 028 990 708,05
- Banco BCTS.A. 176 733 762,33
- Banco Davivienda 660 601 312,40
- Banco BAC San José 2814 432 224,48
- Banco Improsa S.A. 129 095 555,02
- Banco Promérica 133 743 369,46
- Banco Scotiabank S.A. 867 078 000,73
- Banco Cathay S.A. 10 196 412,47
- Banco Lafise 14 054 533,83
- Banco General de Costa Rica S.A. 121 715 343,23
- Prival Bank Costa Rica 10 178 732,02
- CMB 1091 161 462,08
2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL 14 705 845 205,24
2.3.0.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS 14 705 845 205,24
2.3.2.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO 14 705 845 205,24
- Fondo General 14 705 845 205,24
TOTAL GENERAL 33909 560 569,55




Il. SECCION INFORMACION COMPLEMENTARIA INGRESOS

10



COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento de Planificacion
CONAPE Seccion de Programacioén y Evaluacion
Para la proyeccion de los ingresos se debe destacar que nuestra institucion no es ajena a los factores
que afectan tanto a la economia a nivel mundial como nacional; de hecho, los ingresos mas
representativos para la institucion provienen de las recuperaciones de los préstamos otorgados y de
los aportes bancarios que por ley deben realizar estas instituciones a CONAPE.

Las condiciones de incertidumbre en los sectores financieros y productivos del pais nos llevan
necesariamente a tener que revisar y actualizar las proyecciones de ingresos de la institucion
constantemente, considerando los nuevos factores arriba expuestos. A continuacion, se describe la
metodologia utilizada para establecer las proyecciones de ingresos institucionales.

Metodologia de Calculo

Cuadro 3: resumen de metodologia de proyeccion ingresos 2023

INGRESOS METODO DE CALCULO
Intereses s/Préstamos al Sector Privado Tomado del sistema de proyecciones
Int. y Comis. 5/Titulos valores Gob. Central Aplicacidn de los intereses anuales (1,27%)
Inteses s/Cuentas corrientes y Otros Dep. Bcos Pub. Regresiones R2 =0,90

Reintegros y Devoluciones (INS, Poliza estudiantes) Regresiones R2 =0,90

Ingresos varios no especificados (Comision del INS) Regresiones R2 =0,95

Servicios Financieros y de Seguros (poliza) Factor promedio simple (8%)
Aportes de los Bancos Publicos Incremento tasa de inflacion (2%)
Aportes de los Bancos Privados Incremento tasa de inflacion (23)
Recuperacion de préstamos Tomado del sistema de proyecciones

TOTALES INGRESOS

Clase: 1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES

Partida: 1.3.2.3.02.00.0.0.000 INTERESES SOBRE PRESTAMOS
Subpartida: 1.3.2.3.02.07.0.0.000 Intereses sobre préstamos al Sector Privado

Los intereses son regulados por la normativa crediticia de CONAPE y se destinan a cubrir los gastos
operativos institucionales y una parte de los bienes duraderos de la Institucion.

Para el 2023 la Administracion estima recuperar la suma de ¢8.618 millones por Intereses al sector
privado.

11
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Metodologia de Calculo

La estimacion de las recuperaciones de principal e intereses, se efectué tomando en consideracion
los siguientes supuestos:

1. Se toma de la base de datos de CONAPE las operaciones crediticias en la cartera de
ejecucion del crédito y considerando los siguientes pardmetros, para cada una de estas
operaciones se efectla la proyeccién mensual del monto por recuperar de principal, intereses
y costo de garantia:

a) Plazo: 149 meses, que es el equivalente al promedio de las cuotas mensuales de todas las
operaciones crediticias en la cartera de cobro administrativo.

b) Interés: propuesta para cada escenario 4,5%, tasa de interés actual.

c) Monto adeudado: se introduce el supuesto para estas operaciones que el monto aprobado
de la deuda es igual al saldo adeudado.

2. Setoma de la base de datos de CONAPE las operaciones crediticias en la cartera de cobro 'y
para cada una de estas operaciones se efectua la proyeccion mensual del monto por
recuperar de principal, intereses y costo de garantia.

3. Para el monto estimado mensual de la recuperacion se consideran los siguientes supuestos:
a) Se estim6 que un 14 % de morosidad mensual

b) Un 1% por las solicitudes de periodo de gracia y prorroga de pago y un 1% por cobro judicial.
c) No se considera el ingreso por concepto de intereses moratorios.

Partida: 1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Subpartida: 1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y Devoluciones

Estos ingresos estan determinados por la liquidacion que realiza el Instituto Nacional de Seguros (INS)
del Seguro de Proteccion Genérica 01-01-PCG-90-04, con base en los saldos positivos resultantes de
las deducciones por fallecimientos o incapacidades permanentes de los prestatarios, el calculo se
realiz6 mediante el modelo de proyeccién lineal, donde se obtuvo R2 =0,90

Para el 2022 se estima una liquidacion de dicha péliza por un monto de ¢185 millones, segun
estimacion realizada por el Departamento Financiero de la Institucion.

12
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Imagen 2: Proyeccion de ingresos de reintegros y devoluciones

[ Reintegios y Devoluciones (NS, Polizo estudiantes) | . ) i
[ Woatn Reintegros v Devolucienes (INS, Péliza estudiantes)
015 932 94,55, T0000 000,00
2016 126 344 133,13
mr 152 356063, 76 [ ——

016 112 916 750,67
il k] 163 2R3 611,58, S /
020 157 200583,00 SR

21 175 342 561,56, —~
22 155 236 789,28, 2000 $00,00 /
1023 205 124 107,54, e NP
024 21537 030,53 P
025 2B IFINIG
2026 ‘240 BBB 574,55,
027 252043 799,57 100000 901,00
1028 264 798 712,48
020 EREE R 30000 000,50
pli] ] 283 708.544,30/
El R? es carcann a 1, por Iotanto s recomienda utiNzar aste método 0o
pecdloulo 15 IS MAT DS IS MO0 IDE MGT M2 2004 MDS A XNIT MNE M@ X

Regresion Potencial

Subpartida: 1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados

Esta subpartida agrupa algunos ingresos de diversa indole, como la venta de activos y comision por
la administracidn de la péliza de vida de los prestatarios, por lo que obtendra un ingreso por un monto
de ¢29 millones.

Imagen 3: Proyeccion de ingresos varios no especificados

Ingresos varios no especificados | . .
Afios Monto Ingresos varios no ESpECIﬂCGdOS
2015 9112 248,82
2016 23300 148,27 50 000 000,00
2017 17275 849,22
45 000 000,00 x
2018 18515 552,70 ey
2019 19207 278,54, 40 000 000,00 s
A
R?=0,04
2020 21 650 006,00 35 000 000,00 A - »
2021 27426 011,59 -
2022 29002 675,97 30000 000,00 o
o 7
2023 30001 748,33 75 000 000,00
2024 32070754,31 L4 '
2025 34139 760,30 20000 000,00 e
e

2026 36 208 766,29 15000 000,00
2027 38277772,27
2028 40346 778,26, 1000000000 | g
2029 42415784,25 5 000 000,00
2030 44 434 790,23

0,00

EIR® es cercano a 1, por lo tanto se recomienda utilizar este método 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032
de caleulo

Regresidn Lineal
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Grupo: 1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Corresponde a las transferencias corrientes que recibe CONAPE, provenientes de los aportes de lo
bancos publico y privado.

La base legal de estas transferencias, se establece en el inciso a)?, articulo 20 de la Ley 60413,
Estas transferencias se utilizan para el otorgamiento de préstamos a estudiantes que cursen estudios
superiores.

Partida: 1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO
Subpartida: 1.4.1.6.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Inst. Publicas Financieras

Para el 2023, se estima que estos ingresos ascenderan a ¢4.342 millones, correspondiente a la
transferencia por aporte de los bancos publicos.

Se consideran los factores economicos del entorno mundial, asi como las tasas de desempleo, los
indices de morosidad y se considera que las utilidades del sector bancario rondaran el 2%. Este célculo
se puede corroborar con un cuadro comparativo de la cuenta Resultado antes de impuestos y
participaciones para el afio 2020 y 2021, con los datos obtenidos de la pagina de la SUGEF.

De conformidad con del DFOE-CAP-2849 y para mantener el equilibrio presupuestario se reduce la
diferencia de la improbacién al aporte bancario publico.

2 Una suma equivalente al cinco por ciento de las utilidades netas de todos los Bancos Comerciales del pais (...)
3 Publicada en el Diario Oficial La Gaceta 27 del 9 de febrero de 1977

14
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Imagen 4: Utilidades del Sector Bancario Costarricense con corte a mayo

-en miles de colones-

Datos Suministrados por las Entidades Supervisadas

2021-2020

BANCOS COMERCIALES DEL ESTADO,BANCOS CREADCOS POR

Detallado por entidad

BANCO BAC SAN JOSE S A

20 624 609,00

42 889 667,00

BANCO BCT S A

2 465 571,00

2 370 379,00

Banco Cathay de Costa Rica S A

121 502,00

51 315,00

BANCO CMEB COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA

5 916 008,00

8 060 076,00

Banco Davivienda Costa Rica Sociedad Anonima

13 276 376,00

7 056 905,00

BANCO GENERAL COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA

583 721,00

454 589,00

BANCO IMPROSA S A

1 985 635,00

1388 722,00

BANCO LAFISE SOCIEDAD ANONIMA

1182 121,00

1513 179,00

BANCO PROMERICA DE COSTA RICA S A

1273 775,00

2 784 569,00

BANHYI - Banco Hipotecario de la Vivienda

2 660 933,00

3 326 770,00

BCR - Banco de Costa Rica

33 177 961,00

16 406 171,00

BMNCR - Banco Nacional de Costa Rica

27 379 624,00

271 194 834,00

PRIVAL BANK COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA

990 645,00

728 465,00

SCOTIABANK DE COSTA RICA S A

1131 719,00

2 704 052,00

Total Utilidades antes de impuestos

112 770 200,00

110 929 693,00

Fuente: pagina web de la SUGEF

Del cuadro anterior tenemos que el Resultado antes de impuestos y participaciones del sector bancario
con corte a mayo 2020 y 2021, crecié en ¢ 1 840 507 000,00, lo cual representa un incremento del
2%, concordando con las proyecciones de crecimiento cercanas a la inflacion esperada por el BCCR.

Partida: 1.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO
Para el 2023, se estima que estos ingresos ascenderan a ¢6.029 millones correspondiente a la
transferencia por aporte de los bancos privados en Costa Rica.

Para el 2023, la metodologia de calculo para las utilidades de los bancos privados, se calcula de la
misma forma que las utilidades de los Bancos Publicos.

Clase: 2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL

Subclase: 2.3.0.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS E INVERSIONES FINANCIERAS

Grupo: 2.3.2.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO
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La recuperacion de préstamos a estudiantes, son regulados por la normativa crediticia de CONAPE y

se destinan a cubrir los desembolsos financieros de dichos préstamos.

Para el 2023 la Administracion estima recuperar la suma de ¢14.706 millones correspondiente a

recuperaciones del principal.

La metodologia de célculo se encuentra explicada en el apartado de intereses sobre préstamos, antes

mencionado.

Cuadro 4:
DESVIACIONES DE INGRESO DE MAYOR RELEVANCIA 2022-2023

Presupuesto
Ordinario 2022
- (b) -

NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, GRUPOS Y
SUBPARTIDAS

Presupuesto
Ordinario 2023
(a) e

% Variacion| ...

(ablib

ion de los principales cambios que se p segun su

14.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO| brusge2rnz

4342 166 544,50

-2%%

6144 882 724,29

1416000000000 Transkerencias corrientes de Inst Piblica. Financ.

4342 166 544,50

-29%

Se reducen lo apories bancanios con el fin de legrar el equiibrio presupuestario para el presupuesio 2023
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION

En el Presupuesto Ordinario 2023 se han establecido dos programas, a través de los cuales se realizan
las asignaciones presupuestarias que permitiran atender las diversas actividades a desarrollar durante

el ano 2023:

1.

Programa N.° 1 Crédito Educativo: Soporta la funcion sustantiva de la Institucién, referente
al proceso de concesion de créditos a estudiantes (Incluye Unicamente el Presupuesto
asignado al Departamento de Crédito de CONAPE).

Programa N.° 2 Apoyo Administrativo: Incorpora los egresos correspondientes a la
Administracion Activa y la Auditoria Interna; estos recursos son necesarios en la ejecucién del
proceso de Crédito Educativo

La respectiva asignacion presupuestaria y su distribucion porcentual para cada programa es la

siguiente:

Cuadro 5: Resumen Egresos por Programa del Presupuesto Ordinario 2023

Nomenclatura de las Cuentas segin oPr;?::zze;;;;; % Programa No.: % Proglrl\a;;oNo.Z: %
Crédito Educativo Administrativo
0 REMUNERACIONES 1776 993 000,00  5,2% 447 931 000,00 1,5% 1329 062 000,00 29,4%
1 SERVICIOS 1717 62142500  51% 21989 000,00 0,1% 1695 632 425,00 37,5%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 20 653 000,00 0,1% 0,00 0,0% 20 653 000,00 0,5%
3 INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0%
4 ACTIVOS FINANCIEROS 28 819939 298,56  85,0% 28 786 589 298,56 97,9% 33 350 000,00 0,7%
5 BIENES DURADEROS 1022 953 845,99 3,0% 126 066 666,66 0,4% 896 887 179,33 19,9%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 551400 000,00  1,6% 10 750 000,00 0,0% 540 650 000,00 12,0%
9  CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0%
TOTAL 33 909 560 569,55 100,0% 29 393 325 965,22 100,0% 4 516 234 604,33 100,0%
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Cuadro 6: Egresos Presupuesto Ordinario 2023 por Programa, Detalle por Subpartida
(En colones)

NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS,
GRUPOS Y SUBPARTIDAS

Presupuesto Ordinario 2023

Programa No.1:
Crédito Educativo

Programa 2: Apoyo

Administrativo

0 REMUNERACIONES

1776 993 000,00

447 931 000,00

-

329 062 000,00

0.01 REMUNERACIONES BASICAS

656 390 000,00

178 163 000,00

478 227 000,00

0.01.01 Sueldos para cargos fijos
0.01.05 Suplencias

614 390 000,00
42 000 000,00

163 163 000,00
15 000 000,00

451 227 000,00
27 000 000,00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES

23 526 000,00

5 100 000,00

18 426 000,00

0.02.01 Tiempo extraordinario
0.02.02 Recargo de funciones
0.02.05 Dietas

9 000 000,00
5 500 000,00
9 026 000,00

3 000 000,00
2 100 000,00
0,00

6 000 000,00
3 400 000,00
9 026 000,00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES

694 979 000,00

163 901 000,00

531 078 000,00

0.03.01 Retribucién por afos servidos

0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
0.03.03 Decimotercer mes

0.03.04 Salario escolar

0.03.99 Oftros incentivos salariales

190 423 000,00
249 003 000,00
105 492 000,00
100 936 000,00

49 125 000,00

48 020 000,00
52 403 000,00
26 698 000,00
25 419 000,00
11 361 000,00

142 403 000,00
196 600 000,00
78 794 000,00
75 517 000,00
37 764 000,00

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y

206 482 000,00

52 265 000,00

154 217 000,00

0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Co:
0.04.03 Contribucion Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje
0.04.04 Contribuciéon Patronal al Fondo de Desarrollo Social y A
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo ¢

117 534 000,00
19 061 000,00
63 532 000,00

6 355 000,00

29 750 000,00
4 825 000,00
16 081 000,00
1 609 000,00

87 784 000,00
14 236 000,00
47 451 000,00

4 746 000,00

0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PEN!

191 616 000,00

48 502 000,00

143 114 000,00

0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caj:
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Co
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral

0.05.05 Contribucion Patronal a fondos administrados por entes p

66 709 000,00
38 120 000,00
19 061 000,00
67 726 000,00

16 885 000,00
9 649 000,00
4 825 000,00

17 143 000,00

49 824 000,00
28 471 000,00
14 236 000,00
50 583 000,00

0.99 REMUNERACIONES DIVERSAS

4 000 000,00

0,00

4 000 000,00

0.99.99 Oftras remuneraciones

4 000 000,00

0,00

4 000 000,00

SERVICIOS

-

717 621 425,00

21 989 000,00

a

695 632 425,00

-01 ALQUILERES

15 850 000,00

6 400 000,00

9 450 000,00

.01.01 Alquiler de edificios. locales y terrenos

13 400 000,00

5 400 000,00

8 000 000,00

.01.02 Alquiler de maquinaria. equipo y mobiliario 1 600 000,00 1 000 000,00 600 000,00
.01.03 Alquiler de equipo de computo 0,00 0,00 0,00
.01.99 Ofros alquileres 850 000,00 0,00 850 000,00
.02 SERVICIOS BASICOS 71 240 000,00 1 980 000,00 69 260 000,00
.02.01 Servicio de agua y alcantarillado 8 800 000,00 300 000,00 8 500 000,00
.02.02 Servicio de energia eléctrica 28 350 000,00 1 500 000,00 26 850 000,00
.02.03 Servicio de correo 2 200 000,00 0,00 2 200 000,00
.02.04 Servicio de telecomunicaciones 29 390 000,00 180 000,00 29 210 000,00
.02.99 Ofros servicios basicos 2 500 000,00 0,00 2 500 000,00

.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

254 735 000,00

5 200 000,00

249 535 000,00

.03.01 Informacion

.03.02 Publicidad y propaganda

.03.03 Impresion. encuadernacion y otros

.03.04 Transporte de bienes

.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comercia
.03.07 Servicios de tecnologias de informacion

3 975 000,00
210 000 000,00
12 410 000,00
250 000,00

16 100 000,00
12 000 000,00

1 200 000,00
0,00
4 000 000,00
0,00
0,00
0,00

2775 000,00
210 000 000,00
8 410 000,00
250 000,00

16 100 000,00
12 000 000,00

.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

980 520 425,00

0,00

980 520 425,00

.04.01 Servicios en ciencias de la salud

.04.02 Servicios juridicos

.04.03 Servicios de ingenieria y arquitectura
.04.04 Servicios en ciencias econdmicas y sociales
.04.05 Servicios informaticos

.04.06 Servicios generales

.04.99 Ofros servicios de gestion y apoyo

16 700 000,00
25 475 000,00
25 000 000,00
73 999 000,00
336 848 000,00
159 700 000,00
342 798 425,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

16 700 000,00
25 475 000,00
25 000 000,00
73 999 000,00
336 848 000,00
159 700 000,00
342 798 425,00

05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

4 450 000,00

800 000,00

3 650 000,00

.05.01 Transporte dentro del pais
.05.02 Viaticos dentro del pais
.05.03 Transporte en el exterior
.05.04 Viaticos en el exterior

400 000,00
1 550 000,00
1 500 000,00
1 000 000,00

50 000,00
750 000,00
0,00

0,00

350 000,00
800 000,00
1 500 000,00
1 000 000,00

.06 SEGUROS. REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

18 756 000,00

609 000,00

18 147 000,00

.06.01 Seguros

18 756 000,00

609 000,00

18 147 000,00

.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO

29 700 000,00

7 000 000,00

22 700 000,00

.07.01 Actividades de capacitacion

23 200 000,00

7 000 000,00

16 200 000,00

aafa]aafa]accaaaaafalacaafa[a ol caa alaccaaaafalacaaaaJalacaaa a2 a a o [a]]~

.07.02 Actividades protocolarias y sociales 6 300 000,00 0,00 6 300 000,00
.07.03 Gastos de representacion institucional 200 000,00 0,00 200 000,00
08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 293 120 000,00 0,00 293 120 000,00
.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 35 650 000,00 0,00 35 650 000,00
.08.04 Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de p 1 500 000,00 0,00 1 500 000,00
.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de fransporte 500 000,00 0,00 500 000,00
.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion 1 500 000,00 0,00 1 500 000,00
.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de ofic 13 450 000,00 0,00 13 450 000,00
.08.08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sist 237 520 000,00 0,00 237 520 000,00
.08.99 Mantenimiento y reparacion de ofros equipos 3 000 000,00 0,00 3 000 000,00
.09 IMPUESTOS 48 400 000,00 0,00 48 400 000,00
.09.02 Impuestos sobre la propiedad y bienes inmuebles 11 400 000,00 0,00 11 400 000,00
.09.99 Ofros impuestos 37 000 000,00 0,00 37 000 000,00
.99 SERVICIOS DIVERSOS 850 000,00 0,00 850 000,00
.99.05 Deducibles 500 000,00 0,00 500 000,00
.99.99 Oftros servicios no especificados 350 000,00 0,00 350 000,00
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2 MATERIALES Y SUMINISTROS 20 653 000,00 0,00 20 653 000,00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 4930 000,00 0,00 4930 000,00
2.01.01 Combustbles y lubricantes 600 000,00 0,00 600 000,00
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 1 300 000,00 0,00 1 300 000,00
2.01.04 Tintas. pinturas y diluyentes 3030 000,00 0,00 3030 000,00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTR 1 850 000,00 0,00 1 850 000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos 300 000,00 0,00 300 000,00
2.03.03 Maderay sus derivados 100 000,00 0,00 100 000,00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos. telefonicos y de comput 1 000 000,00 0,00 1 000 000,00
2.03.05 Materiales y productos de vidrio 100 000,00 0,00 100 000,00
2.03.06 Materiales y productos de plastico 100 000,00 0,00 100 000,00
2.03.99 Ofros materiales y productos de uso en la construccion y 250 000,00 0,00 250 000,00
2.04 HERRAMIENTAS. REPUESTOS Y ACCESORIOS 2 650 000,00 0,00 2 650 000,00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 150 000,00 0,00 150 000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios 2500 000,00 0,00 2500 000,00
2.99 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 11 223 000,00 0,00 11 223 000,00
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 1580 000,00 0,00 1580 000,00
2.99.02 Utiles y materiales médico. hospitalario y de investigacion 580 000,00 0,00 580 000,00
2.99.03 Productos de papel. carton e impresos 6 225 000,00 0,00 6 225 000,00
2.99.04 Textlesy vestuario 625 000,00 0,00 625 000,00
2.99.05 Utles y materiales de limpieza 1463 000,00 0,00 1463 000,00
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 200 000,00 0,00 200 000,00
2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor 50 000,00 0,00 50 000,00
2.99.99 Ofros ufiles. materiales y suministros diversos 500 000,00 0,00 500 000,00
4 ACTIVOS FINANCIEROS 28 819 939 298,56 28 786 589 298,56 33 350 000,00
4,01 PRESTAMOS 28 786 589 298,56 28 786 589 298,56 0,00
4.01.07 Préstamos al Sector Privado 28 786 589 298,56 28 786 589 298,56 0,00
4.99 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 33 350 000,00 0,00 33 350 000,00
4.99.99 Otros activos financieros 33 350 000,00 0,00 33 350 000,00
5 BIENES DURADEROS 1022 953 845,99 126 066 666,66 896 887 179,33
5.01 MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 25700 000,00 0,00 25700 000,00
5.01.03 Equipo de comunicacion 500 000,00 0,00 500 000,00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 0,00 0,00 0,00
5.01.05 Equipo de computo 25000 000,00 0,00 25000 000,00
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 200 000,00 0,00 200 000,00
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 0,00
5.02.01 Edificios 0,00 0,00 0,00
5.03 BIENES PREEXISTENTES 78 000 000,00 0,00 78 000 000,00
5.03.01 Terrenos 40 000 000,00 0,00 40 000 000,00
5.03.02 Edificios preexistentes 38 000 000,00 0,00 38 000 000,00
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 919 253 845,99 126 066 666,66 793 187 179,33
5.99.03 Bienes intangibles 919 253 845,99 126 066 666,66 793 187 179,33
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 551 400 000,00 10 750 000,00 540 650 000,00
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLIC 433 500 000,00 1500 000,00 432 000 000,00
6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 432 000 000,00 0,00 432 000 000,00
6.01.03 Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizada: 1500 000,00 1500 000,00 0,00
6.03 PRESTACIONES 35250 000,00 9 250 000,00 26 000 000,00
6.03.01 Prestaciones legales 9250 000,00 2250 000,00 7 000 000,00
6.03.99 Oftras prestaciones 26 000 000,00 7000 000,00 19 000 000,00
6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 80 000 000,00 0,00 80 000 000,00
6.06.01 Indemnizaciones 80 000 000,00 0,00 80 000 000,00
6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERN 2 650 000,00 0,00 2 650 000,00
6.07.01 Transferencias corrientes a organismos internacionales 2650 000,00 0,00 2650 000,00
9 CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,00 0,00
TOTAL 33 909 560 569,55 29 393 325 965,22 4 516 234 604,33
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Partida: 0 REMUNERACIONES

Este rubro lo constituyen las erogaciones por concepto de dinero pagado al personal permanente y

transitorio de la Institucion cuya relacion se rige por las leyes laborales vigentes. Ademas, comprende

los incentivos derivados del salario o complementarios a éste, como el decimotercer mes o la
retribucion por afios servidos, asi como gastos por concepto de dietas, las contribuciones patronales
al desarrollo y la seguridad social.

La metodologia de calculo de las subpartidas relacionadas a la partida remuneraciones se encuentra

mas delante de este apartado.

Relacion de Puestos 2023

Cuadro 7: Relacion de puestos 2023

PROGRAMA Clase generica Clase institucional Cargo Cantlldad fje
Funcionarios
- - - - |

ADMINISTRACION ACTIVA Gerencial Secretario Ejecutivo Secretario Ejecutivo 1
ADMINISTRACION ACTIVA Confianza Asistente de Gerencia Asistente 1
ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Gerencial |Gerente de Senvicio Civil 2 Jefe Departamento 2
ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Licenciado |Profesional Jefe en Informatica 3 Jefe Seccion 1
ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Licenciado |Profesional Jefe de Senvicio Civil 3 Jefe Seccién 6

Gestor de Proyectos - Asesor
ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Licenciado |Profesional de Servicio Civil 3 Legal 2
ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Licenciado |Profesional en Informética 3 Analista de Sistemas 5

Planificador - Gestora de

Procesos - Analista en
ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Licenciado |Profesional de Senicio Civil 2 Contratacion Adm 2 3
ADMINISTRACION ACTIVA Profesional Licenciado |Profesional de Servicio Civil 1 B % 16
ADMINISTRACION ACTIVA Técnico General Técnico de Senicio Civil 3 i 7
ADMINISTRACION ACTIVA Técnico General Técnico de Senicio Civil 1 Asistente de Procesos de Cobro 1 1
ADMINISTRACION ACTIVA Trabajador Calificado  |Trabajador Calificado de Senicio Civil | Tecnico en Mantenimiento 1
ADMINISTRACION ACTIVA Trabajador Calificado  |Oficinista de Senicio Civil 1 Recepcionista 1
ADMINISTRACION ACTIVA Trabajador Operativo  |Miscelaneo de Senicio Civil 2 Auxiliar de Senicios Generales 1
ADMINISTRACION ACTIVA AUDITORIA |Fiscalizacion Auditor Interno Jefe Departamento 1
ADMINISTRACION ACTIVA AUDITORIA |Profesional Licenciado |Profesional de Senicio Civil 3 Auditoria T| 1
ADMINISTRACION ACTIVA AUDITORIA |Profesional Licenciado |Profesional de Senicio Civil 1 B Profesional en Auditoria 3
ADMINISTRACION ACTIVA AUDITORIA |Técnico General Técnico de Senicio Civil 3 Asistente de Procesos de Auditoria 1
CREDITO Profesional Gerencial  |Gerente de Senvicio Civil 2 Jefe Departamento 1
CREDITO Profesional Licenciado |Profesional Jefe de Senvicio Civil 3 Jefe Seccién 2
CREDITO Profesional Licenciado |Profesional de Senicio Civil 1 B \akid 8
CREDITO Técnico General Técnico de Senicio Civil 3 Asistentes de Procesos de Crédito 12

77

V*= Analista Tesoreria-Ejecutivo de cuenta en Cobro-Analista en Rec. Humanos-Contralor de Servicios, Profesional en Control Interno, Contadora,
Profesional Contabilidad, Prof. en Servicios Generales, Prof. en Archivo.
V**= Asistente Proceso de Cobro 3, Asistente Procesos Administrativos 2, Asistente Tesoreria, Técnico en Salud Ocupacional
V***=Analista de crédito y analista de desembolsos
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Cuadro 8: Detalle de pluses salariales por puesto2023

Oficinista de Servicio Civil 1 1 312 800,00 6 859,00 7 539,00 no

Misceldneo de Servicio Civil 2 1 301 750,00 6 859,00 7 252,00 no no

Trabajador Calificado Servicio Civil 3 1 371 100,00 6 859,00 9032,00 no no

Tecnico de Servicio Civil 1 1 351 550,00 6 859,00 8523,00 no no

Técnico de Servicio Civil 3 19 443 000,00 8221,00 10 859,00 no no

Asistente de Gerencia 1 607 392,00 12 428,00 15 034,00 no no

Técnico de Servicio Civil 3 1 443 000,00 8221,00 10 859,00 no no 65%

Profesional de Servicio Civil 1-B 16 625 400,00 11 764,00 11837,00 [ 2273 por punto 55%

Profesional de Servicio Civil 1-B 7 625 400,00 11 764,00 11837,00 [ 2273 por punto 25%

Profesional de Servicio Civil 1-B 4 625 400,00 11 764,00 11837,00 [ 2273 por punto 65%

Profesional de Servicio Civil 2 2 707 250,00 13 352,00 13 425,00 [ 2273 por punto 55%

Profesional de Servicio Civil 2 1 707 250,00 13 352,00 13 425,00 [ 2273 por punto 65%

Profesional de Servicio Civil 3 3 767 450,00 14 525,00 14598,00 | 2273 por punto 25%

Profesional de Servicio Civil 3 3 767 450,00 14 525,00 14 598,00 | 2273 por punto 55%

Profesional de Servicio Civil 3 2 767 450,00 14 525,00 14 598,00 | 2273 por punto 65%

Profesional Jefe de Servicio civil 3 1 976 450,00 18 579,00 18 652,00 | 2273 por punto 65%

Profesional Jefe de Servicio Civil 3 8 976 450,00 18 579,00 18 652,00 | 2273 por punto 55%

Gerente de Servicio Civil 2 3 1324 750,00 18 579,00 25409,00 [ 2273 por punto 55%

Auditor Interno 1 1388927,75 26 601,00 26 654,00 | 2273 por punto 65%

Secretario Ejecutivo 1 1716 536,00 - no no no no
77

Nota: La cantidad de puestos se mantiene invariable para el afio 2023.

Grupo: 0.01 REMUNERACIONES BASICAS
Subpartida: 0.01.01 Sueldos para cargos fijos

El monto estimado para esta subpartida es ¢ 614.390.000.

Programa Presupuestario Justificacion Total

Programa 1: Crédito Educativo Para cubrir el pago de sueldos para 163 163 000,00
Programa 2: Apoyo Administrativo cargos fijos que devengan los 77 397 520 000,00
Programa 2: Apoyo Administrativo (Auditoria) funcionarios de la Institucion. 53 707 000,00
Total general 614 390 000,00
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Cuadro 9: Sueldos para cargos Fijos

Programa: Crédito Educativo

. NUMERO DE MANUAL SUELDOS PARA
CLASE GENERICA CLASE INSTITUCIONAL CARGO TOTAL POR 12 MESES
PUESTOS CAT. | NIVEL ACTUAL
PROFESIONAL GERENCIAL 1 Gerente de Servicio Civil 2 Jefe Departamento 35 737 1324 750,00 15897 000,00
PROFESIONAL LICENCIADO 10 -
2 Profesional Jefe de Servicio Civil3  |Jefe Seccién 31 653 976 450,00 23434 800,00
8 Profesional Servicio Civil 1 Grupo B |V* 27 529 625 400,00 60 038 400,00
TECNICO GENERAL 12
12 Técnico de Servicio Civil 3 Asistentes de Procesos de Crédito 20 341 443 000,00 63792 000,00
TOTAL 23 3 369 600,00 163 162 200,00
Cuadro 10: Sueldos para cargos Fijos
Programa: Apoyo administrativo
NUMERO DE MANUAL GENERAL SUELDOS PARA CARGOS FIJOS NUMERO TOTAL ANUAL
- PROPUESTO
CLASE GENERICA CLASE INSTITUCIONAL CARGO (INCLUYE UN
PUESTOS CAT. NIVEL ACTUAL AUMENTO fio) DE MESES
GERENCIAL 1 Secrefario Ejecuivo Secrefario Ejecuivo 1716 536,00 1716 536,00 12 20 598 432,00
CONFIANZA 1 Asistente Asistente 607 392,00 607 392,00 12 7288 704,00
PROFESIONAL GERENCIAL 2 Gerente de Servicio Civil 2 Jefe Departamenio 35 737 1324 750,00 1324 750,00 12 31794 000,00
PROFESIONAL LICENCIADO 33 - -
1 Profesional Jefe de Informatica 3 Jefe Seccion 31 653 976 450,00 976 450,00 12 11717 400,00
4 Profesional Jefe de Servicio Civil 3 Jefe Seccion 31 653 976 450,00 976 450,00 12 46 869 600,00
2 Profesional Jefe de Servicio Civil 2 Jefe Seccion 31 653 895 400,00 895 400,00 12 21489 600,00
1 Profesional de Servicio Civil 3 Asesor Legal 29 595 767 450,00 767 450,00 12 9 209 400,00
1 Profesional de Servicio Civil 3 Gestor de Proyectos 29 595 767 450,00 767 450,00 12 9 209 400,00
5 Profesional de atica 3 Analista de Sistemas 29 595 767 450,00 767 450,00 12 46 047 000,00
1 Profesional de Servicio Civil 2 Gestora de Procesos 28 570 707 250,00 707 250,00 12 8487 000,00
1 Profesional de Servicio Civil 2 Planificador 28 570 707 250,00 707 250,00 12 8487 000,00
1 Profesional de Servicio Civil 2 Analista en Contratacién Adm 2 28 570 707 250,00 707 250,00 12 8 487 000,00
1 Profesional de Servicio Civil 1 B Analista en Contratacion Adm 1 28 570 625 400,00 625 400,00 12 7504 800,00
15 Profesional Servicio Civil 1 Grupo B Ve 27 529 625 400,00 625 400,00 12 112 572 000,00
TECNICO GENERAL 8 - -
7 Técnico de Servicio Civil 3 Ve 20 341 443 000,00 443 000,00 12 37 212.000,00
1 Técnico de Servicio Civil 1 Asistente de Procesos de Cobro 1 11 156 351 550,00 351 550,00 12 4218 600,00
'TRABAJADOR CALIFICADO 2 - -
1 Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 Tecnico en imie 14 203 371100,00 371 100,00 12 4453 200,00
1 Oficinista de Servicio Civil 1 Recepcionista 5 65 312 800,00 312 800,00 12 3753 600,00
TRABAJADOR OPERATIVO 1 - -
1 de Servicio Civil 2 Auxiliar de Servicios Generales 3 38 301 750,00 301 750,00 12 3621 000,00
TOTAL 48 13 952 078,00 13 952 078,00 403 019 736,00
Nota: El cuadro anterior difiere del monto presupuestado ajustado por cumplimiento de la norma 4.2.19 que considera las variaciones presupuestarias.
.- . s
Cuadro 11: Sueldos para cargos Fijos Auditoria
NUMERO DE MANUAL SUELDOS PARA CARGOS FIJOS NUMERO DE| TOTAL ANUAL
CLASE GENERICA CLASEINSTITUCIONAL CARGO PROPUESTO (INCLUYEUN
PUESTOS CAT. | NIVEL ACTUAL AUMENTO fijo) MESES
PROFESIONAL GERENCIAL 1 Auditora Jefe Departamento 35 737 1388927,75 1388927,75 12 16 667 133,00
PROFESIONAL LICENCIADO 4 - -
1 Profesional de Servicio Civil 3 Auditora Tl 28 570 767 450,00 767 450,00 12 9209 400,00
3 Profesional Servicio Civil 1 Grupo B Profesional en Auditorfa 27 529 625 400,00 625 400,00 12 22 514.400,00
TECNICO GENERAL 1
1 Técnico de Servicio Civil 3 Asistente de Procesos de Audit| 20 341 443 000,00 443 000,00 12 5316 000,00
6 3224 7717,75 322477175 53 706 933,00
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Subpartida: 0.01.05 Suplencias

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢ 42.000.000%.

Programa Justificacion Total
o ) Para cubrir el pago de las remuneraciones al personal que

Programa 1: Credito Educativo sustituye temporalmente al titular de un puesto, quien se 15000 000,00
encuentra ausente por motivo de licencias, vacaciones,

Programa 2: Apoyo Administrativo incapacidades u otros que conlleven el goce de salario del | 19 500 000,00
titular, por un periodo predefinido dentro de su relacion

Programa 2: Apoyo Administrativo (Auditoria) | laboral con la Institucién. 7500 000,00

Total general 42 000 000,00

Grupo: 0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES
Subpartida: 0.02.01 Tiempo extraordinario

El monto estimado para esta subpartida es ¢ 9.000.000.

Programa Justificacién Total

Programa 1: Crédito | Para cubrir el pago de las retribuciones eventuales al personal que presta sus
. . i . o ) 3000 000,00

Educativo servicios en horas adicionales a la jornada ordinaria de trabajo, cuando por
Programa 2: Apoyo | necesidades impostergables de la entidad, asi se requiera, ajustandose a las

e R . ; 6 000 000,00
Administrativo disposiciones legales y técnicas vigentes.
Total general 9000 000,00

Subpartida: 0.02.02 Recargo de funciones

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢ 5.500.000%°

Programa Justificacion Total

Programa 1: Crédito Educativo Para cubrir el pago de las retribuciones eventuales que la 2100 000,00
— Institucién realiza a los funcionarios, que en adicion a sus

Programa 2: Apoyo Administrativo | o nias funciones, asumen temporalmente los deberes y 1700 000,00

Programa 2: Apoyo Administrativo | responsabilidades de un cargo de nivel superior, por ausencia

(Auditoria) temporal de su titular. 1700 000,00

Total general 5500 000,00
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Subpartida: 0.02.05 Dietas
El monto estimado para esta subpartida es ¢9.026.000%.

Programa Justificacion Total
Programa 2: Apoyo Administrativo Retribucion que se otorga a los miembros de la Junta 9026 000,00
directiva por asistir a las sesiones del Consejo Directivo de
CONAPE

En esta subpartida se incluye el pago de las dietas de los 5 miembros del Consejo Directivo, segun lo dispuesto
en la Ley 71384 de Presupuesto Extraordinario de la Republica y en el pronunciamiento C-063-88 de la
Procuraduria General de la Republica, de fecha 4 de abril de 1988; el cual establece que al ser CONAPE una
Institucion semiauténoma, los miembros de su Consejo Directivo deben recibir, por concepto de dietas, sumas
similares a las que devengan los integrantes de las juntas directivas de las instituciones autonomas.

Con la entrada en vigencia de la ley 9635 de fortalecimiento de las finanzas publicas se establece un monto fijo
para el pago de las mismas, dado que para el afio 2023 no se tiene un monto establecido, no se proyectd un
incremento.

El monto asignado se calcul6 de la siguiente forma:

Cuadro 12: Dietas

Dietas Monto
Monto Actual por Sesién ¢50 139,70
Numero de Directores 5
Nudmero de Sesiones 36
Monto Anual Proyectado ¢9 025 146,00
Total Dietas ~| ¢9 026 000,00

Grupo: 0.03 INCENTIVOS SALARIALES
Subpartida: 0.03.01 Retribucién por afnos servidos

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢ 190.423.000°°

Programa Justificacién Total
Programa 1: Crédito Educativo Reconocimientos adicionales que la institucion destina como | 48 920 000.00
remuneracion a sus trabajadores por concepto de afios '

Programa 2: Apoyo

Administrativo laborados en el sector pL’Jb|?C0’ y de acuerdo con lo que 121 184 000,00
Programa 2: Apoyo establece el ordenamiento juridico correspondiente
Administrativo (Auditoria) 21219 000,00

4 Publicada en El Diario Oficial La Gaceta 223 del 24 de noviembre de 1989.
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| Total general | | 190 423 000,00 |

El complemento salarial denominado “anualidad®, es un reconocimiento otorgado por la
Administracién, cuya finalidad es reconocer la experiencia adquirida de sus funcionarios que han
permanecido en forma continua prestando sus servicios a ésta. Basicamente, es un incentivo por la
antigliedad del funcionario que ha dedicado su esfuerzo, experiencia y conocimiento adquirido en el
transcurso de los afios para ponerlo al servicio de un solo patrono, en este caso del Estado y sus
instituciones.

Este incentivo encuentra su fundamento juridico en los articulos 4, 5y 12 de la Ley de Salarios de la
Administracién Publica (Ley 2166 de 9 de octubre de 1957 y sus reformas ley 9635).
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Cuadro 13: Retribucion por afos servidos por programa presupuestario

Programa:1 Crédito Educativo

MANUAL GENERAL ANOS AL ANOS AL |[MONTO MONTO RETRIBUCION| ANOS POR EL MONTO A [ ANOS POR EL MONTO A SUMATORIA TOTALPOR 12
CARGO REI'RIBL!CION _ REDONDEADO
POR ANOS AJULIO [ PORANOS APARTIR
CAT. NIVEL 31/12/2018 31/12/2021 2018 DEL ANO 2019 JULIO 2018 PARTIR DEL 2019 MESES
Jefe Departamento 35 737 31 2,00 25 336,00 25 409,00 785 416,00 50 818,00 836 234,00 10034 808,00 10035 000,00
Jefe Seccion 31 653 46 4,00 18579,00 18 652,00 854 634,00 74 608,00 929 242,00 11 150 904,00 11 151 000,00
Al 27 529 112 16,00 11 764,00 11837,00 1317568,00 189392,00 1506 960,00 18 083 520,00 18 084 000,00
Asistentes de Procesos de Crédito 20 341 57 24,00 8221,00 10859,00 468 597,00 260 616,00 729 213,00 8 750 556,00 8751 000,00
63 900,00 66 757,00 3426 215,00 575 434,00 4001 649,00 48 019 788,00 48 020 000,00

V*= Analista de Crédito
V**= Asistente Proceso de Procesos de Crédito

Cuadro 14: Retribucion por anos servidos por programa presupuestario
Programa 2: Apoyo Administrativo (Administracién Activa)

NUMERO DE]| MANUAL | AROS AL | AROS AL [MONTO RETRIBUCION MONTO RETRIBUCION ANOS POR EL ANOS PORELMONTOA [ SUMATORIA TOTAL POR 12
CLASE GENERICA CLASE INSTITUCIONAL CARGO MONTO A JULIO MESES
PUESTOS CAT. | NIVEL | 31/12/2018 | 31/12/2020 | PORANOS A JULIO 2018 R ARIOS A PARTIR DEL ARIO 2018 PARTIR DEL 2019 REDONDEADO
GERENCIAL 1 io Ejecutivo Secretario Ejecutivo - - -

CONFIANZA 1 Asistente Asistente 21 2 12 428,00 15 034,00 260 988,00 30 068,00 291 056,00 3493 000,00
PROFESIONAL GERENCIAL 2 Gerente de Servicio Civil 2 Jefe Departamento 35 737 47 4 25336,00 25 409,00 1190 792,00 101 636,00 1292 428,00 15 510 000,00

PROFESIONAL LICENCIADO 33 - - - -
1 Jefe de ica 3 Jefe Seccion 31 653 2 2 18579,00 18 652,00 464 475,00 37 304,00 501 779,00 6022 000,00
4 Profesional Jefe de Servicio Civil 3 Jefe Seccion 31 653 65 8 18579,00 18 652,00 1207 635,00 149 216,00 1356 851,00 16 283 000,00
2 Profesional Jefe de Servicio Civil 2 Jefe Seccion 31 653 30 4 17 007,00 17.080,00 510 210,00 68 320,00 578 530,00 6943 000,00
1 Profesional de Servicio Civil 3 Asesor Legal 29 595 24 2 14525,00 14 598,00 348 600,00 29 196,00 377 796,00 4534 000,00
1 Profesional de Servicio Civil 3 Gestor de Proyectos 29 595 10 2 1452500 14 598,00 145 250,00 29 196,00 174 446,00 2094 000,00
5 de ica 3 Analista de Sistemas 29 595 87 11 1452500 14 598,00 1263 675,00 160 578,00 1424 253,00 17 092 000,00
1 Profesional de Servicio Civil 2 Gestora de Procesos 28 570 6 2 13352,00 13425,00 80 112,00 26 850,00 106 962,00 1.284.000,00
1 Profesional de Servicio Civil 2 Planificador 28 570 10 2 13352,00 13425,00 133 520,00 26 850,00 160 370,00 1925 000,00
1 Profesional de Servicio Civil 2 Analista en C: 6n Adm7 28 570 9 2 13352,00 13 425,00 120 168,00 26 850,00 147 018,00 1 765 000,00
1 Profesional de Servicio Civil 1B Analista en C Admi 28 570 7 2 11.764,00 11.837,00 82 348,00 23 674,00 106 022,00 1273 000,00
15 Profesional Servicio Civil 1 Grupo B v 27 529 197 30 11 764,00 11 837,00 2317 508,00 355 110,00 2672 618,00 32 072 000,00

 TECNICO GENERAL 8 - - - -
7 Técnico de Servicio Civil 3 v 20 341 a4 14 8221,00 10 859,00 361 724,00 152 026,00 513 750,00 6 165 000,00
1 Técnico de Servicio Civil 1 Asistente de Procesos de Cobr{ 11 156 - 2 6 859,00 8523,00 - 17 046,00 17 046,00 205 000,00

TRABAJADOR CALIFICADO 2 - - - -
1 Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 _|Tecnico en imi 14 203 24 2 6 859,00 9032,00 164 616,00 18 064,00 182 680,00 2193 000,00
1 Oficinista de Servicio Civil 1 Recepcionista 5 65 - 2 6 859,00 7539,00 - 15 078,00 15 078,00 181 000,00

TRABAJADOR OPERATIVO 1 - - - -
1 de Servicio Civil 2 Ausiliar de Servicios Generales | 3 38 24 2 6 859,00 7252,00 164 616,00 14 504,00 179 120,00 2150 000,00
TOoTAL 48 234 745,00 245 775,00 8816 237,00 1281 566,00 10 097 803,00 121 184 000,00

V*= Analista Tesoreria-Ejecutivo de cuenta en Cobro-Analista en Rec. Humanos-Contralor de Servicios, Profesional en Control Interno, Contadora, Profesional Contabilidad, Prof.en Servicios Generales, Prof.
en Archivo. Ejecutiva de Mercadeo
V**= Asistente Proceso de Cobro 3, Asistente Procesos Administrativos 2, Asistente Tesoreria, Técnico en Salud Ocupacional V***=Asistente de Procesos Administrativos 1, Asistente de Procesos de Cobro 2
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Cuadro 15: Retribucién por afos servidos por programa presupuestario
Programa 2: Apoyo Administrativo (Auditoria Interna)

NUMERO DE MANUAL GENERAL ANOSAL | ARNOS AL MONTO MONTO RETRIBUCION | ANOSPOREL | ANOSPOREL | SUMATORIA TOTAL POR 12
CLASE GENERICA CLASE INSTITUCIONAL PORAROS A | poR ARIOS APARTIR DEL| MONTO AJULIO MONTO A REDONDEADO
PUESTOS CAT. NIVEL | 3171212018 | 31/12/2020% JULIo 2018 AR 2019 2018 PARTIR DEL 2019 MESES
CONFIANZA 0
PROFES IONAL GERENCIAL 1 Auditora 35 737 25 2,00 26 601,00 26 654,00 665 025,00 53 308,00 718 333,00 8619 996,00 8620 000,00
PROFES IONAL LICENCIADO 4 - -
1 Profesional de Servicio Civil 3 31 653 17 2,00 1452500 14/598,00 246 925,00 29196,00 276 121,00 3313 452,00 3314000,00
3 Profesional Servicio Civil 1 Grupo B 27 529 53 6,00 11764,00 11837,00 623 492,00 71022,00 694 514,00 8334 168,00 8335 000,00
TECNICO GENERAL 1 - -
Técnico de Servicio Civil 3 20 341 7 2,00 8221,00 10850,00 57547,00 2171800 79 265,00 951 180,00 952 000,00
TOTAL] 6 63 948,00 1592 989,00 17524400 | 1768 233,00 [ 21218 796,00 21219 000,00

V*= Auditores profesional 1-B
V**= Asistente Proceso de auditoria
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Subpartida: 0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

El monto estimado para esta subpartida es ¢ 249.003.000°.

Programa Justificacion

Total

Programa 1: Crédito Educativo

Programa 2: Apoyo

Programa 2: Apoyo
Administrativo (Auditoria)

Compensacion econoémica al servidor al que por legislacién

vigente se le ha impuesto restriccion al ejercicio de la profesion
Administrativo que ostenta en su cargo. Esta subpartida incorpora los conceptos
de Dedicacion Exclusiva y Prohibicion.

52 403 000,00

161 690 000,00

34910 000,00

Total general

249 003 000,00

Esta subpartida incorpora los conceptos de:

o Dedicacion Exclusiva: se entiende por “Dedicacion Exclusiva” el ejercicio profesional del
funcionario unicamente para el 6rgano publico que contrata sus servicios, lo cual demanda del
mismo ostentar una carrera universitaria con el correspondiente grado académico y que se
encuentre debidamente acreditada. Decreto 23669-H Normas para la aplicacion de la
Dedicacion Exclusiva para las Instituciones y Empresas Publicas cubiertas por el ambito de la
Autoridad Presupuestaria y reformado en lo que corresponda por la Ley 9635 sus alcances y

reglamento.

Cuadro 16: Dedicacion Exclusiva

Programa 1: Crédito Educativo

CANTIDAD

DEDICACION

SUELDOS PARA

MONTO

NUMERO DE

LASE GENERICA LASE INSTITUCIONAL TOTAL ANUAL
CLASE GENERIC PUESTOS CLASEINSTITUCIO EXCLUSIVA% | CARGOS FIJOS ° v
(1) 2 (3) ) PROPUESTO MESES 0

PROFESIONAL GERENCIAL 1 Gerente de Servicio Civil 2 55,00% 1324 750,00 728 612,50 12,00 8743 350,00
PROFESIONAL LICENCIADO 10

2 Profesional Jefe de Servidio Civil 3 55,00% 976 450,00 1074 095,00 1200 | 1288914000

7 Profesional Servicio Civil 1 Grupo B 55,00% 625 400,00 2407 790,00 1200 | 2889348000

1 Porfesional de Servicio Civil 1 grupo B 25,00% 625 400,00 156 350,00 12,00 1876 200,00

1 SUBTOTAL RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION A. 4366 847,50 52 402 170,00
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Cuadro 17: Programa 2 Apoyo administrativo

CANTIDAD DEDICACION SUELDOS PARA MONTO NUMERO DE
CLASE GENERICA PUESTOS CLASE INSTITUCIONAL EXCLUSIVA % CARGOS FIJOS TOTAL ANUAL
(1) (2) (3) (4) PROPUESTO MESES (7)

PROFESIONAL GERENCI. 2 Gerente de Servicio Civil 2 55,00% 1324 750,00 1457 225,00 12,00 17 486 700,00

PROFESIONAL LICENCIAI 29 - -
1 Profesional Jefe Informatica 3 55,00% 976 450,00 537 047,50 12,00 6 444 570,00
3 Profesional Jefe Servicio Civil 3 55,00% 976 450,00 1611 142,50 12,00 19 333 710,00
2 Profesional Jefe Servicio Civil 2 55,00% 895 400,00 984 940,00 12,00 11819 280,00
4 Profesional de Informatica 3 55,00% 767 450,00 1688 390,00 12,00 20 260 680,00
1 Profesional de Informatica 3 25,00% 767 450,00 191 862,50 12,00 2302 350,00
1 Profesional de Servicio Civil 3 25,00% 767 450,00 191 862,50 12,00 2302 350,00
1 Profesional de Servicio Civil 2 55,00% 707 250,00 388 987,50 12,00 4667 850,00
1 Profesional de Servicio Civil 2 55,00% 707 250,00 388 987,50 12,00 4 667 850,00
9 Porfesional de Servicio Civil 1 grupo 55,00% 625 400,00 3095 730,00 12,00 37 148 760,00
6 Porfesional de Servicio Civil 1 grupo 25,00% 625 400,00 938 100,00 12,00 11 257 200,00
31 SUBTOTAL RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION A. 11474 275,00 137 691 300,00

Prohibicién:

El fundamento legal de este rubro lo establece la Ley 8422 y el Reglamento Contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito, el cual en su articulo 15, establece un porcentaje de 65% adicional sobre el
salario base, en el caso de CONAPE, se incluye a un profesional, Jefatura de la Seccion Administrativa,
dos profesionales encargados de contratacion administrativa y el asesor legal.

Asimismo, la Ley 8292 “Ley General de Control Interno”, en su articulo 34 establece la creacion del pago
de Prohibicién al personal de la Auditoria Interna, con un porcentaje de 65% sobre sueldo para cargos
fijos, en el caso de CONAPE, se incluye al Auditor Interno, cuatro profesionales y una técnica.

Para los puestos nuevos o ascensos se tomara como base la ley 9635 de Fortalecimiento de las Fianzas
Publicas, al momento de su entrada en vigor.
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Cuadro 18: Prohibicion

Programa 2: Apoyo administrativo (Administracion activa)

CANTIDAD PROHIBICION % SUELDOS PARA MONTO NUMERO DE
CLASE GENERICA PUESTOS CLASE INSTITUCIONAL CARGOS FIJOS TOTAL ANUAL
(1) (2 3) (4) PROPUESTO MESES (7)
PROFESIONAL LICENCIAI 4
1 Profesional Jefe de Servicio Civil 3 65,00% 976 450,00 634 692,50 12,00 7616 310,00
1 Profesional de Servicio Civil 3 65,00% 767 450,00 498 842,50 12,00 5986 110,00
1 Profesional de Servicio Civil 2 65,00% 707 250,00 459 712,50 12,00 5516 550,00
1 Profesional del Servicio Civil 2 65,00% 625 400,00 406 510,00 12,00 4878 120,00
4 SUBTOTAL RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION A. 1999 757,50 48,00 23997 090,00
Cuadro 19: Prohibicién
Programa 2: Apoyo administrativo (Auditoria interna)
CANTIDAD PROHIBICION % SUELDOS PARA MONTO NUMERO DE
CLASE GENERICA PUESTOS CLASE INSTITUCIONAL CARGOS FIJOS TOTAL ANUAL
(1) (2 3) (4) PROPUESTO MESES (7)
PROFESIONAL GERENCIAL 1 AUDITORA 65,00% 1388 927,75 902 803,04 12,00 10 833 636,45
PROFESIONAL LICENCIADO 5 - -
3 Profesional de Servicio Civil 1 B 65,00% 625 400,00 1219 530,00 12,00 14 634 360,00
1 Técnico 3 65,00% 443 000,00 287 950,00 12,00 3 455 400,00
1 Profesional de Servicio Civil 3 65,00% 767 450,00 498 842,50 12,00 5986 110,00
6 SUBTOTAL RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION A, 2909 125,54 34 909 506,45
Subpartida: 0.03.03 Decimotercer mes
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢ 105.492.000%.
Programa Justificacion Total
Programa 1: Crédito Educativo Retribucién extraordinaria de un mes de salario 26 698 000.00
P 2 A Administrati adicional o proporcional al tiempo laboral que 67 752 000.00
rograma Z: Apoyo Administrativo otorga la institucion por una sola vez, cada fin ;
Programa 2: Apoyo Administrativo (Auditoria) | de afio, a todos sus trabajadores. 11 042 000,00
Total general 105 492 000,00

Los célculos presupuestarios de esta subpartida tienen su origen en el siguiente calculo:
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Cuadro 20: Decimotercer mes

Décimotercer mes 2021

Programa 1:

Crédito Educativo

Programa 2: Apoyo Sustantivo

Administracién Activa

Auditoria Interna

0.01.01 Sueldos para cargos fijos

¢163 163 000,00

¢403 020 000,00

¢53 707 000,00

0.01.05 Suplencias

¢15 000 000,00

¢22 000 000,00

¢5 000 000,00

0.02.01 Tiempo extraordinario

¢3 000 000,00

¢6 000 000,00

¢0,00

0.02.02 Recargo de funciones

¢2 000 000,00

¢2 500 000,00

¢1 000 000,00

0.03.01 Retribucién por afios servidos

¢48 020 000,00

¢121 184 000,00

¢21 219 000,00

0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

¢52 403 000,00

¢161 690 000,00

¢34 910 000,00

0.03.04 Salario escolar

¢25 419 000,00

¢65 224 000,00

¢10 293 000,00

0.03.99 Ofros incentivos salariales

¢11 361 000,00

¢31 395 000,00

¢6 369 000,00

Total Remuneraciones

¢320 366 000,00

¢813 013 000,00

¢132 498 000,00

Cantidad de meses

12

12

12

¢

26 697 166,67

67 751 083,33

¢ 11041 500,00

Total Decimo Tercer mes

¢

26 698 000,00

67 752 000,00

¢ 11042 000,00

Nota: La subpartida 0.01.01 administracién activa, difiere del monto presupuestado ajustado por cumplimiento de la norma 4.2.19 que considera las variaciones presupuestarias.

Subpartida: 0.03.04 Salario escolar

El monto estimado para esta subpartida es ¢ 100.936.000°°

Programa Justificacion Total
Programa 1: Crédito Retribucién salarial que consiste en un porcentaje calculado sobre 25419 000,00
Educativo el salario nominal mensual de cada trabajador. Dicho porcentaje se
Programa 2: Apoyo paga en forma acumulada en el mes de enero siguiente de cada 65 224 000,00
Administrativo afio y se rige de conformidad con lo que disponga el ordenamiento
Programa 2: Apoyo juridico correspondiente 10 293 000,00
Administrativo (Auditoria)

Total general 100 936 000,00

El pago de este beneficio se establece a partir del salario total mensual acumulado de enero a diciembre,
pagadero en el mes de enero de cada afio, de acuerdo con el STAP 588-99%, de la Autoridad

Presupuestaria.

Los recursos presupuestados para esta subpartida se componen de la siguiente manera:

Cuadro 21: Salario Escolar

Salario Escolar
Presupuesto 2021

Programa 1:

Crédito Educativo

Programa 2: Apoyo Sustantivo

Administracién Activa

Auditoria Interna

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ¢163 163 000,00 ¢398 557 000,00 ¢53 707 000,00
0.01.02 Jornales ¢0,00 ¢0,00 ¢0,00
0.01.05 Suplencias ¢15 000 000,00 ¢25 000 000,00 ¢5 000 000,00
0.02.01_Tiempo extraordinario ¢3 000 000,00 ¢7 000 000,00 ¢0,00

0.02.02

Recargo de funciones

¢2 000 000,00

¢3 000 000,00

¢1 000 000,00

0.03.01

Retribucién por arios servidos

¢56 485 000,00

¢137 970 000,00

¢22 590 000,00

0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesién ¢52 403 000,00 ¢167 382 000,00 ¢34 910 000,00
0.03.99 Ofros incentivos salariales ¢13 093 000,00 ¢44 092 000,00 ¢6 356 000,00
Total Salario Escolar ¢305 144 000,00 ¢783 001 000,00 ¢123 563 000,00
X8,33%=| ¢ 2541849520 | ¢ 65223983,30 | ¢ 10292 797,90

Total Salario Escolar~| ¢ 25419 000,00 | ¢ 65 224 000,00 | ¢ 10 293 000,00

523 de marzo de 1999 de la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria
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Subpartida: 0.03.99 Otros incentivos salariales

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢ 49.125.000%°

Programa

Justificacion

Total

Programa 1: Crédito Educativo

Remuneraciones salariales no enunciadas en las subpartidas

Programa 2: Apoyo Administrativo

anteriores, caracterizadas principalmente por constituir
erogaciones adicionales al salario base del personal que
labora al servicio de la entidad, de acuerdo con la normativa

Programa 2: Apoyo Administrativo
(Auditoria)

juridica.

11361 000,00

31 395 000,00

6 369 000,00

Total general

49 125 000,00

El fundamento legal de esta subpartida lo establece el Decreto Ejecutivo 33048-H® “Normas para la
aplicacién de la carrera profesional para las entidades Publicas cubiertas por el &mbito de la Autoridad
Presupuestaria” y reformado en lo que corresponda por la Ley 9635 sus alcances y reglamento.

Cuadro 22: Carrera Profesional

Otros incentivos salariales
CARRERA PROFESIONAL

Programa 1:
Crédito Educativo

Programa 2: Apoyo Sustantivo

Administracion Activa Auditoria Interna

Cantidad puntos previstos a pagar 2022

¢416,50 ¢1151,00 ¢233,50

Monto por punto

¢2 273,00 ¢2 273,00 ¢2 273,00

Monto mensual

¢946 704,50 ¢2 616 223,00 ¢530 745,50

Monto Anual

¢11 360 454,00 ¢31 394 676,00 ¢6 368 946,00

Total ~ ¢11 361 000,00

¢31 395 000,00 ¢6 369 000,00

Grupo: 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Este grupo de subpartidas corresponde a las Contribuciones Patronales al Desarrollo y a la Seguridad
Social. Erogaciones que el Estado y sus instituciones en su condicién de patronos, deben destinar a
aquellas instituciones que la ley sefiale, con el fin que los trabajadores y familias en general, disfruten
de los beneficios de la seguridad social y el desarrollo para mejorar la capacidad laboral del pais.

El monto estimado para este grupo es ¢ 206.482.000°°

CUENTA EGRESO | Programa Justificacion Total

0.04.01 Programa 1: Crédito Educativo 29 750 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 75 435 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo (Auditoria) 12 349 000,00

6 Publicado en el Diario Oficial La Gaceta 81 del 24 de abril de 2006.
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Total 0.04.01 117 534 000,00
0.04.03 Programa 1: Crédito Educativo 4 825 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo Contribucion Patronal al INA 12 233 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo (Auditoria) 2003 000,00
Total 0.04.03 19 061 000,00
0.04.04 Programa 1: Crédito Educativo 16 081 000,00
Programa 2: Apoyo Contribucién Patronal al Fondo de Desarrollo Social y asig
Administrativo i 40 776 000,00
familiares
Programa 2: Apoyo
Administrativo (Auditoria) 6 675 000,00
Total 0.04.04 63 532 000,00
0.04.05 Programa 1: Crédito Educativo 1,609 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo Contribucion Patronal al BPDC 4078 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo (Auditoria) 668 000,00
Total 0.04.05 6 355 000’00
Total general 206 482 000’00
Grupo: 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS
DE CAPITALIZACION
El monto estimado para este grupo de subpartidas corresponde a los aportes que CONAPE en su
condicion de patrono destina a aquellas entidades que la ley sefiale como el seguro de Pensiones de la
Caja Costarricense del Seguro Social, administradores de fondos de pensiones y otros fondos de
capitalizacion.
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢191.616.000°°
CUENTA
EGRESO Programa Justificacién Total
0.05.01 Programa 1: Crédito Educativo 16 885 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones CCSS 42 815 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo (Auditoria) 7009 000,00
Total 0.05.01 66 709 000,00
0.05.02 Programa 1: Crédito Educativo ‘ 9 649 000,00
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Programa 2: Apoyo

Administrativo 24 466 000,00
Programa 2: Apoyo Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
Administrativo (Auditoria) Complementarias 4005 000,00
Total 0.05.02 38120 000,00
0.05.03 Programa 1: Crédito Educativo 4 825 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 12 233 000,00
Programa 2: Apoyo
Administrativo (Auditoria) 2003 000,00
Total 0.05.03 19 061 000,00
Contribucion Patronal a Fondos Administrados por Entes
0.05.05 Programa 1: Crédito Educativo | Privados 17 143 000,00
Programa 2: Apoyo Contribucion Patronal a Fondos Administrados por Entes
Administrativo Privados 44 467 000,00
Programa 2: Apoyo Contribucion Patronal a Fondos Administrados por Entes
Administrativo (Auditoria) Privados 6 116 000,00
Total 0.05.05 67 726 000,00

Total general ‘

191 616 000,00

Cuadro 23: Contribuciones Patronales

Programa 1: Programa 2: Apoyo Sustantivo
Contribuciones Patronales Crédito
Educativo Administracion Activa Auditoria Interna
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 163 163 000,00 403 020 000,00 53 707 000,00
0.01.05 Suplencias 15000 000,00 22 000 000,00 5000 000,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 3000 000,00 6000 000,00 0,00
0.02.02 Recargo de funciones 2000 000,00 2500 000,00 1000 000,00
0.03.01 Retribucion por afios servidos 48 020 000,00 121184 000,00 21219 000,00
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 52 403 000,00 161 690 000,00 34910 000,00
0.03.04 Salario escolar 25419 000,00 65 224 000,00 10 293 000,00
0.03.99 Otros incentivos salariales 11361 000,00 31395 000,00 6 369 000,00
6.03.99 Oftas prestacionales legales 1250 000,00 2500 000,00 1000 000,00
Presupuesto 2022 321 616 000,00 815 513 000,00 133 498 000,00
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 9,25% 29750 000,00 75435 000,00 12 349 000,00
0.04.03 Contribucion Patronal al INA 1,50% 4825 000,00 12 233 000,00 2003 000,00
0.04.04 Contribucion Patronal al FODESAF 5,00% 16 081 000,00 40 776 000,00 6 675 000,00
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,50% 1609 000,00 4078 000,00 668 000,00
Subtotal 52 265 000,00 132 522 000,00 21695 000,00
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones CCSS 5,25% 16 885 000,00 42 815 000,00 7009 000,00
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3,00% 9649 000,00 24 466 000,00 4005 000,00
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1,50% 4825 000,00 12 233 000,00 2003 000,00
0.05.05 Contribucion Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados (Aseco) ~ 5,33% 17 143 000,00 43 467 000,00 7116 000,00
Subtotal 48 502 000,00 122 981 000,00 20133 000,00
Total ~ 100 767 000,00 255503 000,00 41828 000,00

Nota: Para el calculo de las cargas la subpartida 0.01.01 del programa de administracion activa ,difiere del monto presupuestado ajustado por cumplimiento de la norma 4.2.19

que considera las variaciones presupuestarias.
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Grupo: 0.99 Remuneraciones Diversas

Subpartida: 0.99.99 Otras Remuneraciones

El monto estimado para esta subpartida es ¢4.000.000%°

Programa Justificacion

Total

Programa 2: Apoyo | Para atender el pago de apoyo economico a estudiantes que realizan en la Institucién
Administrativo la practica supervisada de Colegios o de Universidad, como requisito de graduacién
para obtener el titulo de su Especialidad.

4000 000,00

Partida: 1 SERVICIOS

Obligaciones que la Institucion contrae con personas fisicas o juridicas, por la prestacion de servicios
de diversa naturaleza y por el uso de bienes muebles e inmuebles, incluidos los servicios que se
destinan al mantenimiento, conservacion y reparacion menor u ordinaria, preventiva y habitual de bienes
de capital, que tienen como finalidad conservar los activos en condiciones normales de servicio.

Comprende ademas los pagos por servicios publicos, servicios de mantenimiento y reparacion,
comerciales y financieros, asi como la contratacion de diversos servicios de caracter profesional y

técnico.

Grupo: 1.01 ALQUILERES
Subpartida: 1.01.01 Alquiler de edificios, locales y terrenos

¢13.400.000°° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccidon Administrativa | Arrendamiento de local para hospedar el Sitio Alterno de Trabajo de CONAPE 8 000 000,00
Oficina Regional Pérez
Zeledon Para el pago de alquiler de un local para la Oficina Regional de Pérez Zeledén 5400 000,00
Total general 13 400 000,00
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Subpartida: 1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario

¢1.600.000% para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa | Alquiler de planta eléctrica 600 000,00
Oficina Regional Pérez
Zeledon Alquiler de vehiculo para realizar giras y promocionar el crédito 1000 000,00

Total general 1 600 000,00
Subpartida: 1.01.99 Otros alquileres
¢850.000 para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccion Administrativa | Alquiler anual de dispensadores de agua 850 000,00

Grupo: 1.02 SERVICIOS BASICOS

Para determinar las necesidades presupuestarias en este grupo se considerd el criterio experto y datos

histdricos y los posibles incrementos en el costo de estos servicios para el préximo afio.

Subpartida: 1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado

¢8.800.000%° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa 8 500 000,00
Oficina Regional Pérez Zeleddn Consumo agua potable institucional. Servicios publicos bésicos 300 000,00
Total general 8800 000,00
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Subpartida: 1.02.02 Servicio de energia eléctrica

¢28.350.000%° para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa Pago de servicio de energia eléctrica de la sede central institucional y oficina 26 850 000,00
Oficina Regional Pérez Zeledon | Pérez Zeledon. 1500 000,00
Total general 28 350 000,00
Subpartida: 1.02.03 Servicio de correo
¢2.200.000°° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Para el pago de servicio publico de envio de documentacion y envio de encomiendas
Seccion Administrativa | a Pérez Zeledon y otros. 1000 000,00
Pago de servicio de correo relacionado con la gestion de cobro (avisos de cobro y
Seccion de Cobro otros comunicados a los deudores y fiadores 1000 000,00
Secretaria Ejecutiva Se requiere para el envio documentacién oficial por parte de la gerencia 200 000,00
Total general 2200 000,00
Subpartida: 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones
¢29.390.000% para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacién Total
Seccién Administrativa 29210 000,00
Oficina Regional Pérez | Pago de servicios de telefonia e internet
Zeledon 180 000,00
Total general 29 390 000,00
Subpartida: 1.02.99 Otros servicios basicos
¢2.500.000%° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Pago por servicios municipales de propiedad en San Pedro y propiedades que se
Seccion Administrativa | adquieren por ejecucion de garantias 1500 000,00
Seccidon Administrativa | Para el pago de servicios de recoleccidn y tratamiento de reciclaje 1000 000,00
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Grupo: 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

Subpartida: 1.03.01 Informacion

¢ 3.975.000% para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Departamento de Crédito Publicacion de avisos edictos, acuerdos, reglamentos y sus modificaciones trasmitidas

P a través de medios de comunicacién masiva 1200 000,00
Mercadeo Se requiere para rotulacién institucional 698 000,00
Seccion Administrativa | Publicaciones en diario oficial la Gaceta relacionada con contratacion 250 000,00
Seccion de Contabilidad | Publicar en la Gaceta los EEFF institucionales 200 000,00
Secretaria Ejecutiva Publicaciones en Diario Oficial La Gaceta 102 000,00
Asesoria Leaal Se requiere para realizar las respectivas publicaciones en Diario Oficial La Gaceta

9 modificaciones o generacion de reglamentos 1000 000,00

Auditoria Interna Se requiere para publicaciones en gaceta relacionada con normativa 525 000,00
Total general 3975 000,00

Subpartida: 1.03.02 Publicidad y propaganda

¢210.000.000% para los gastos por servicios de publicidad y propaganda relacionados con la accién
divulgativa del 2023 de conformidad con el plan de Mercadeo establecido:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Mercadeo

Pauta en Medios: emisoras radiales, cine, televisién, prensa, revistas, publicidad
exterior, publicidad digital y otros que tienen como fin difundir el servicio entre
potenciales prestatarios

185 000 000,00

Produccién de Material promocional para ferias vocacionales y audiovisual (Bolsas,
lapiceros, articulos promocionales, banners cualquier tipo de patrocinio, compra de
espacio para participacion en ferias, activaciones durante ferias para atraer
estudiantes al stand y videos)

25000 000,00

Total general

210000 000,00
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SINART

Para cumplir con lo dispuesto en el inciso ¢, del articulo 19 del Reglamento a la Ley 83467, se asigna al
Sistema Nacional de Radio y Television SINART S.A., un 10% del total del objeto de gasto de pauta en
medios, lo que equivale a ¢18,5 millones.

Se adjunta Oficio D.F. 106-2022, constancia del Departamento Financiero sobre el cumplimiento de
CONAPE, segun lo establecido en la Ley 4325 “Publicidad Programas Artisticos Produccién Nacional”,
ver anexo 8 de este documento.

Subpartida: 1.03.03 Impresién, encuadernacion y otros

¢12.410.000° para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Mercadeo Se requiere para imprimir todo el material institucional tanto interno como para uso
externo en ferias vocacionales y otras actividades de promocién 7200 000,00
- - . Copia de certificaciones del registro nacional y otros que se requieran en impresion
Seccion Administrativa S
o fotocopias institucional 150 000,00
Seccion de Contabilidad | Empaste de los EEFF 340 000,00
Seccion de Para confeccion de formularios y documentos que se utilizan los clientes en la
Desembolsos plataforma de servicio al cliente 4000 000,00
Secretaria Ejecutiva Se requiere para encuadernacion y empaste expedientes y otros. 200 000,00
Auditoria Interna Para el gasto de empaste de la Auditoria Interna 20 000,00
Asesoria Leqal Compra de certificaciones registrales y personerias para atender aspectos
g administrativos o judiciales 500 000,00
Total general 12 410 000,00
Subpartida: 1.03.04 Transporte de bienes
¢250.000° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccidon Administrativa | Para el gasto por concepto de eventuales acarreos de bienes y materiales 250 000,00

Subpartida: 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales

7 Ley Organica del Sistema Nacional de Radio y Television Cultural, S.A, publicada en el Diario Oficial La Gaceta 44 del 4

de marzo del 2003.
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¢16.100.000% para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Pago de los servicios por comisiones por traspasos de fondos, acreditaciones judiciales
Seccion de Tesoreria | transporte de valores, comisiones TEC, servicios SINPE, entre otros. 8 600 000,00
Seccién Administrativa Com|S|on por uso del S|stemg elect.ronlco para compras SICOP, el cual es promovido por 7500 000,00
Gobierno Digital y de uso obligatorio para las instituciones estatales.
Subpartida: 1.03.07 Servicios de Tecnologia de Informacion
¢12.000.000°° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Mercadeo Servicio de hospedaje del gestor de contenido para la administracién del sitio web de 12000 000,00
CONAPE.
Grupo: 1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
Subpartida: 1.04.01 Servicios en ciencias de la salud
¢16.700.000% para las erogaciones por concepto de:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Secc_nqn . Para contratar los servicios técnicos de potabilidad de agua 900 000,00
Administrativa
Seccion de Para contratar los servicios profesionales de una persona fisica y juridica que brinde los
L o 13 000 000,00
Recursos Humanos | servicios de médico de empresa.
Comlspn Salud Contratacién de los servicios de emergencias pre hospitalario 2 800 000,00
Ocupacional
Total general 16 700 000,00
Subpartida: 1.04.02 Servicios juridicos
¢25.475.000%° para dar contenido presupuestario a lo siguiente:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
E;pair‘t:?ggnto Prevision para enfrentar a 2 procesos legales donde es necesaria la asesoria legal. 7000 000,00
Seccion de Recursos | Para la contratacion de servicios profesionales y técnicos en el campo de la abogacia y

. o 6 000 000,00
Humanos notariado en derecho laboral publico.
Conforme la norma 1.2 de las Normas para el Ejercicio de la Auditoria Interna en el
Auditoria Interna Segtqr Publico, se auto_rlga ala Au@tona Inte,rna. ante la ausencia de gom,peten0|as y 5 475 000,00
pericia a contratar servicios profesionales y técnicos, por tanto, la Auditoria Interna de
CONAPE los requiere en el campo de la abogacia y notariado
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Asesoria Legal Prewqu para la contrataplpn se.rylmoslespemallzac.ms en dfarecho para atender 71000 000,00
requerimientos de la administracién activa o Consejo Directivo
Total general 25475 000,00
Subpartida: 1.04.03 Servicios de ingenieria y arquitectura
¢25.000.000% para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion
Administrativa
Consultoria en diagnostico accesibilidad fisica instalaciones segun Ley 7600 5000 000,00
Contratacién de una persona fisica o juridica que se encargue de los avallios de bienes
Seccion de Cobro que garantizan préstamos a estudiantes 5000 000,00
Compra de servicios especializados en topografia y agrimensura para apoyar proceso de
Asesoria Legal toma de posesion de inmuebles adjudicados a CONAPE via remate 3000 000,00
Gestoria de Para la contratacion de personal a nivel de ingenieria que brinde apoyo a la gestoria de
Procesos procesos. 12 000 000,00
Total general 25000 000,00

Subpartida: 1.04.04 Servicios en ciencias econdmicas y sociales

¢73.999.000°° corresponde a la contratacion de los siguientes servicios profesionales y técnicos:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Mercadeo

Para la contratacion de una persona fisica o juridica que brinde servicios profesionales,
para la administracion de las redes sociales. Este servicio se conoce como responsable
de comunidad de internet o en inglés “Community manager”.

14 438 000,00

Servicio de disefiador para atender los requerimientos de la institucion, referentes a la
imagen

5000 000,00

Se requiere para hacer el estudio de imagen.

31000 000,00

Servicio de asesoria en relaciones publicas para velar por la imagen institucional a nivel
pais

13 702 000

Para la contratacién de una persona fisica o juridica que brinde servicios profesionales
para la realizacién de la campafia publicitaria de la institucion para el 2022 y ejecucion
del plan de medios

4859 000

Seccion de
Contabilidad

Para la contratacion de una persona fisica o juridica que de servicio por demanda para
atender necesidades de asesoria en temas Contables (NICSP) y para analizar e
implementar en forma oportuna aquellas recomendaciones emitidas por la Auditoria
Interna o Externa.

3000 000,00
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Seccion de
Recursos Humanos

Para el apoyo en sicologia para temas de reclutamiento y seleccién pruebas
psicométricas, informes y asesoria en dicha materia

2000 000,00

Total general

73 999 000,00

Subpartida: 1.04.05 Servicios informaticos

¢336.848.000% corresponde a la contratacion de los siguientes servicios profesionales y técnicos en el
area de informatica:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

g::t:::'taoge Continuidad de negocio. Contratacion de servicios profesionales para asegurar la

Con);inui da)(,i de continuidad de las operaciones de misién critica y soporte de la Institucion. 10 848 000,00

Negocio (PROYECTO No. 9 PETIC)

Seccion de Para la contratacion de servicios profesionales para mantener la operatividad del sitio

Informatica alterno con el sitio principal de CONAPE. Plan de Trabajo del Sistema de Gestién de la | 326 000 000,00
Continuidad de Negocio. Apoyo Gestor de Proyectos.

Total general 336.848.000

Subpartida: 1.04.06 Servicios generales
. . ara atenaer el pago de:
159.700.000% para atender el pago d
Unidad Ejecutora Justificacion Total

Confeccién de camisetas personal operativo mantenimiento y mensajeria 100 000,00

Seccion Fumigacion de instalaciones 500 000,00

Administrativa Limpieza tanque séptico 300 000,00
Mantenimiento y reparacién de persianas 700 000,00
Previsién para servicios no contemplados como cerrajeria, fontaneria, lavado de
manteles entre otros. 500 000,00
Recarga de extintores por vencimiento 300 000,00
Contratacién de Seguridad mediante monitoreo CCTV 8 788 000,00
Contratacion de Seguridad y vigilancia de instalaciones 94 512 000,00
Servicio de limpieza de instalaciones 52 000 000,00
Servicio de mensajeria externa 2000 000,00

Total general 159 700 000,00
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Subpartida: 1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo

El monto estimado para esta subpartida es ¢342.798.425%.

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Archivo Central

Dar contenido presupuestario a la Contratacion Directa: 2018CD-000055-00064:
"Contratacién de servicios de apoyo en labores archivisticas"

12 000 000,00

Dar contenido presupuestario a la Licitacion 2018LA-000002-64:"Servicios de Custodia

y Administracion de Documentos". Incluye: servicios de custodia transporte inventario y

digitalizacion de expedientes

62 640 000,00

Realizar la contratacién de personal de apoyo para la realizacién de actividades en el
Centro de Digitalizacion. Se requiere la continuidad de la contratacién de las labores
operativas de apoyo para el Centro de Digitalizacion, en vista del aumento en la
demanda de servicios, asi como la decisién de no recibir mas tramites de forma
electrénica, que incrementd las labores de digitalizacién de documentos.

22 000 000,00

Mercadeo

Se requiere para el servicio de promocién del crédito (edecanes)

25000 000,00

Seccion de Recursos
Humanos

Para la contratacion una persona con grado de diplomado o bachiller en el area de
salud ocupacional, para todo el afio, para atender todo lo relacionados con este tema
en la institucién segun normativa

16 337 587,00

Seccion
Administrativa

La inclusién de operadores del call center, se consigné en cartel como modalidad de
entrega segun demanda.

86 820 838,00

Servicio de promocion y venta de propiedades

9 000 000,00

Seccion de Cobro

Para el pago de servicios de localizacion de deudores y fiadores.

3000 000,00

Para la contratacidén de una empresa que brinde el servicio de administracién de
expedientes inserte y foliacién expedientes

1100 000,00

Para la contratacién de una empresa que brinde el servicio de recuperacién de la
cartera de cobro administrativo. Con el fin de mejorar los indicadores de contacto y
recuperacion. Modalidad entrega seguin demanda. Es importante mencionar que,
solamente se consideraran operaciones gestionadas para efectos de pago (el calculo
del precio ofertado contempla el 100% de lo moroso y no es necesariamente el 100%
de lo que se va a recuperar) las operaciones en las que se establezca un contacto
directo con el deudor, fiadores, duefio(s) de la propiedad dada en garantia y el mismo
quede debidamente evidenciado.

104 900 000,00

Total general

342 798 425,00

Grupo: 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

Subpartida: 1.05.01 Transporte dentro del pais

¢400.000°, la composicién de los recursos presupuestarios es la siguiente:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Seccion
Administrativa

Pago de peajes en giras institucionales

100 000,00

Transporte de funcionarios a sitio alterno. Previsidn por continuidad negocio

50 000,00
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Transporte de funcionarios labores ordinarias 100 000,00
Asesoria Leqal Cuenta de prevision para atender visitas en cumplimiento de labores judiciales
g administrativas u otras. 100 000,00
Oficina regional
Pérez Zeledon Transporte de funcionarios labores ordinarias 50 000,00
Total general 400 000,00

Subpartida: 1.05.02 Viaticos dentro del pais

¢1.550.000%° para atender las erogaciones por concepto de atencion de hospedaje, alimentacion y otros
gastos menores producto de:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Departamento de

Crédito Atencion de giras a realizar por los funcionarios para la promocién del crédito 750 000,00

Mercadeo Se requiere para giras dentro del pais 300 000,00

Seccion

Administrativa Viaticos para giras avaluios revision de propiedades 200 000,00
Asistencia y permanencia en lugares alejados para atender actividades que generen

Secretaria Ejecutiva | valor publico. 150 000,00
Cuenta de prevision para atender visitas requeridas a diferentes zonas del pais para

Asesoria Legal atencion de temas judiciales u administrativos 150 000,00

Total general 1550 000,00

Subpartida: 1.05.03 Transporte en el exterior

¢1.500.000°° para cubrir los costos de transporte en el exterior, desglosado de la siguiente manera:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Secretaria Ejecutiva

Pago de compra de tiquetes funcionarios publicos a otros paises producto de
representacién institucional.

1500 000,00

Subpartida: 1.05.04 Viaticos en el exterior

¢1.000.000° para cubrir los viaticos en el exterior, desglosado de la siguiente manera:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Secretaria Ejecutiva

Participacion en diferentes actividades de caracter internacional vinculadas al crédito
educativo

1000 000,00

Grupo: 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

Subpartida: 1.06.01 Seguros
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¢18.756.000%° para atender las erogaciones correspondientes a la cobertura de diversos tipos de
seguros tales como:

Unidad Ejecutora Justificacién Total

Pdliza de obras de arte 150 000,00
Seccién Administrativa Péliza de parqueo. 700 000,00
Péliza por incendio 4000 000,00
Péliza por robo 2000 000,00
Péliza por vehiculo 500 000,00
Pélizas por equipo electronico 6 000 000,00
Seccion de Tesoreria Péliza Valores en Transito 3000 000,00
Departamento de Crédito 609 000,00

Seccion de Recursos Para atender las erogaciones por concepto de Seguro de Riesgos del Trabajo
Humanos 1545 000,00
Auditoria Interna 252 000,00
Total general 18 756 000,00

Los calculos presupuestarios de los Riesgos de Trabajo tienen su origen en el siguiente cuadro:

Cuadro 24: Riesgos de Trabajo

Programa 1:

Programa 2: Apoyo Sustantivo

Contribuciones Patronales Crédito Educativo

Administracién
Activa

Auditoria
Interna

0.01.01

Sueldos para cargos fijos ¢163 163 000,00

¢403 020 000,00

¢53 707 000,00

0.01.05

Suplencias ¢15 000 000,00

¢22 000 000,00

¢5 000 000,00

0.02.01

Tiempo extraordinario ¢3 000 000,00

¢6 000 000,00

#0,00

0.02.02

Recargo de funciones ¢2 000 000,00

¢2 500 000,00

¢1 000 000,00

0.03.01

Retribucion por afos servidos ¢48 020 000,00

¢121 184 000,00

¢21 219 000,00

0.03.02

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion ¢52 403 000,00

¢161 990 000,00

¢34 910 000,00

0.03.04

Salario escolar ¢25 419 000,00

¢65 224 000,00

¢10 293 000,00

0.03.99

Oftros incentivos salariales ¢11 361 000,00

¢31 395 000,00

¢6 356 000,00

Presupuesto 2022

¢320 366 000,00

¢813 313 000,00

¢132 485 000,00

Prima de Renovacion

0,19% ¢608 695,40

¢1 545 294,70

¢251 721,50

Total ~

¢609 000,00

¢1 546 000,00

¢252 000,00

Nota: Para el calculo de las cargas la subpartida 0.01.01 del programa de administracion activa ,difiere del monto presupuestado ajustado por cumplimiento de la norma 4.2.19
que considera las variaciones presupuestarias.

Grupo: 1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO

Subpartida: 1.07.01 Actividades de capacitacion

¢23.200.000°° para atender las siguientes necesidades:
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Unidad Ejecutora Justificacion Total
Departamento de
Cfédi_tf’ Para cubrir los costos de capacitacidn de los funcionarios de la Institucion; 7.000 000,00
Seccion de Recursos | participacién en congresos, seminarios, talleres, simposios, cursos, charlas y
Humanos similares. 13940 000,00
Auditoria Interna 2000 000,00
Comision de Gestion | Capacitacion en materia ambiental para sensibilizacién de los funcionarios y
Ambiental cumplir el PGAL 200 000,00
Mercadeo Para asistencia a actividades afines a la mercadotecnia 60 000,00
Total general 23 200 000,00
Subpartida: 1.07.02 Actividades protocolarias y sociales
¢6.300.000%° para atender las siguientes necesidades:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Mercadeo Se requiere para cualquier actividad o evento que realice CONAPE 500 000,00
Secretaria Ejecutiva Atencion de actividades protocolarias de la Secretaria Ejecutiva 1500 000,00
Mercadeo Para la presentacién oficial del Plan Anual de Gestién de Crédito 3000 000,00
Servicio de fotografia relacionado con las actividades externas que realiza la
Mercadeo institucién 1300 000,00
Total general 6300 000,00
Subpartida: 1.07.03 Gastos de representacion institucional
¢200.000 para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Secretaria Ejecutiva Atencion de actividades propias de la Secretaria Ejecutiva. 200 000,00

Grupo: 1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION

Subpartida: 1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos

¢35.650.000% para el gasto por concepto de mantenimiento preventivo y habitual de oficinas, y otras
areas, compuestos de la siguiente manera:

Unidad
Ejecutora

Justificacion

Total
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Mantenimiento y reparacion de edificios. Incluye goteras cambio de cubiertas pintura mejoras
eléctricas filtraciones tuberias entre otros. 20 000 000,00
Mantenimiento de tanque de agua incluye reparacion y pintura de tanques 2100 000,00
Mantenimiento preventivo y correctivo de pararrayos 900 000,00
Mantenimiento preventivo y correctivo de alarma contra incendio 2900 000,00
Seccion Mantenimiento preventivo y correctivo de alarma contra robo 1500 000,00
Administrativa | Mantenimiento preventivo y correctivo de elevador 1,000 000,00
Mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones eléctricas 5750 000,00
Mantenimiento preventivo y correctivo de portones y aguja 1000 000,00
Para cumplir con lo dispuesto en la Ley 8488 “Ley Nacional de Emergencias”, articulo 45 que
obliga a todas las instituciones y empresas publicas del Estado y los gobiernos locales, a incluir en
sus presupuestos una partida presupuestaria destinada a desarrollar acciones de prevencion y 500 000,00
preparativos para situaciones de emergencia en areas de su competencia y no ligadas a las
contribuciones que prevé
Total general 35650 000,00

Subpartida: 1.08.04 Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccion

¢1.500.000%° para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacién Total

Seccidon Administrativa | Mantenimiento preventivo y correctivo de planta eléctrica 1500 000,00

Subpartida: 1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte

¢500.000% para atender las siguientes necesidades:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccién Administrativa | Mantenimiento preventivo y correctivo vehiculo 500 000,00

Subpartida: 1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion

¢1.500.000%° para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Seccion Administrativa | Mantenimiento de equipo de comunicacion 500 000,00
Mantenimiento preventivo y correctivo de CCTV camaras, pantallas y otros 1000 000,00
Total general 1500 000,00
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Subpartida: 1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina

¢13.450.000%° para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Mantenimiento preventivo y correctivo aire de precisién en cuarto servidores 5700 000,00
Mantenimiento preventivo y correctivo de aire acondicionados institucionales 2100 000,00
Seccion Administrativa | \jantenimiento preventivo y correctivo de fotocopiadoras 3500 000,00
Mantenimiento preventivo y correctivo de mobiliario 1500 000,00
Mantenimiento de cerradura de archivadores 650 000,00
Total general 13 450 000,00

Subpartida: 1.08.08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas de

informacion

¢237.520.000° Contempla los gastos por concepto de mantenimiento y reparaciones preventivas y
habituales de computadoras tanto la parte fisica como en el conjunto de programas en funcionamiento,
Sus equipos auxiliares y otros.

Esta subpartida también cubrird los costos para el 2023 (incluyendo los costos de reajuste) de los
contratos de actualizacion, soporte y mantenimiento con las empresas:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Mantenimiento preventivo y correctivo de equipo asignado a funcionarios de la
Auditoria Interna auditoria (portatiles, impresoras) 70 000,00
Administracién de la red de datos voz y video. 21000 000,00
Para renovar soporte y mantenimiento preventivo de hardware y software de
equipo ORACLE Contratos: SUNBR467981016482797 (SUN ORACLE T7-
1)8267966 (SUN ORACLE T5-28394920 (STORAGE SL150) 16 450 000,00
Plataforma critica: Para contratar o adquirir el soporte y mantenimiento preventivo y
correctivo, atencion de requerimientos de soporte técnico, averias, continuidad
operativa y solucion de incidentes de la plataforma critica hardware y software de
CONAPE. 150 000 000,00
. . Prevision de enero a diciembre para atender el gasto de reparaciones de equipo de
Seccion de Informatica | computo que por su especializacion no se contemplan en los contratos de soporte
y mantenimiento vigente. 2000 000,00
Soporte técnico hardware y software a las estaciones de trabajo 15000 000,00
Soporte y mantenimiento de la plataforma de telefonia IP 13000 000,00
Soporte y mantenimiento de las aplicaciones desarrolladas con la herramienta STX
y SIR (GPAX) de conectividad bancarias. 8 000 000,00
Gestoria de Proyectos y | Arrendamiento de licencias, hospedaje y soporte del BCMDOC para la 12 000 000.00
Continuidad de Negocio | automatizacion del sistema de Continuidad de Negocio ’
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Unidad Ejecutora Justificacion Total
Total general 237 520 000,00

Subpartida: 1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos

¢3.000.000%° para atender las siguientes necesidades:

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Mantenimiento banco de baterias y UPS de 3 edificios 1050 000,00
Seccion Administrativa | pantenimiento de arco detector de metales 500 000,00
Mantenimiento de dispensador de agua preventivo y correctivo 550 000,00
Reparacion de equipos no previstos 200 000,00
Seccion de Tesoreria Mantenimiento preventivo para cerradura de béveda 700 000,00
Total general 3000 000,00
Grupo: 1.09 IMPUESTOS
Subpartida: 1.09.02 Impuestos sobre la propiedad de bienes inmuebles
¢11.400.000° para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccion Administrativa

Pago de impuesto bienes inmuebles de propiedades a la Municipalidad

11 400 000,00

Subpartida: 1.09.99 Otros impuestos

¢37.000.000°° para atender las siguientes necesidades:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
.l - . Pago del Marchamo del vehiculo institucional 450 000,00
Seccion Administrativa
Especies fiscales 50 000,00
Adquisicion de timbres y especies fiscales para atender temas de Notariado y Abogacia
Asesoria Legal en aquellos donde sea requerido. 1500 000,00
Seccion de Cobro Para el pago del impuesto del IVA de abogados por las operaciones en cobro judicial 35000 000,00
Total general 37 000 000,00
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Grupo: 1.99 SERVICIOS DIVERSOS

Subpartida: 1.99.05 Deducibles

¢500.000 para los gastos destinados a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa [Deducible por péliza de vehiculo 500 000,00
Subpartida: 1.99.99 Otros servicios no especificados
¢350.000 para los gastos destinados a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Asesoria Legal Para el pago de la habilitacién del Notariado Institucional 350 000,00
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Partida: 2 MATERIALES Y SUMINISTROS

En esta partida se incluyen los utiles, materiales, articulos y suministros que tienen como caracteristica
principal su corta durabilidad, pues se estima que se consumiran en el lapso de un afio, sin embargo,
por conveniencia se incluyen algunos de mayor durabilidad, en razén de su bajo costo y de las
dificultades que implicaria un control de inventario. También se incluyen los articulos y suministros que
se destinan al mantenimiento y a las reparaciones de los bienes que conforman el activo fijo.

Grupo: 2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Subpartida: 2.01.01 Combustibles y lubricantes

El monto estimado para esta subpartida es ¢600.000%.

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa | Aceite lubricante para uso en mantenimiento de edificios y mobiliario 10 000,00
Combustible para uso del vehiculo institucional 590 000,00
Total general 600 000,00

Subpartida: 2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢1.300.000°

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccién de Recursos Humanos Compra de productos farmacéuticos medicinas y otros relacionados para el
medico de empresa para todos los funcionarios de la institucion. 1300 000,00

Subpartida: 2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes

¢3.030.000%° para atender los gastos correspondientes a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Auditoria Interna
Tintas y téner para impresoras 330 000,00
Seccién Administrativa Pintura de paredes y estructura metalicas 500 000,00
Tintas y toner para impresoras institucionales 2200 000,00
Total general 3030 000,00
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Grupo: 2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
Subpartida: 2.03.01 Materiales y productos metalicos

¢300.000° para atender el gasto por concepto de la adquisicién de:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccion Administrativa Previsidn de materiales metalicos para uso en mantenimiento de edificios y mobiliario 300 000,00

Subpartida: 2.03.03 Madera y sus derivados

¢100.000° para atender el gasto correspondiente a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccidon Administrativa Previsidn de materiales en madera para actividades de mantenimiento 100 000,00

Subpartida: 2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢1.000.000°

Unidad Ejecutora Justificacién Total

Seccidén Administrativa Previsién para productos eléctricos para uso en mantenimiento. 1000 000,00

Subpartida: 2.03.05 Materiales y productos de vidrio

¢100.000° para atender el gasto correspondiente a:

Unidad Ejecutora Justificacion Total

Seccion Administrativa Prevision de materiales en vidrio para uso en mantenimiento 100 000,00

Subpartida: 2.03.06 Materiales y productos de plastico

El monto estimado para esta subpartida es ¢100.000%.

Unidad Ejecutora Justificacién Total

Previsidn de materiales en plastico como tuberias PVC y accesorios para uso en
Seccion Administrativa | mantenimiento 100 000,00
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Subpartida: 2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construcciéon y mantenimiento

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢250.000%°

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Seccion Administrativa | Prevision de otros materiales no contemplados para uso en mantenimiento 250 000,00
Grupo: 2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Subpartida: 2.04.01 Herramientas e instrumentos
¢150.000 para atender el gasto correspondiente a:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa | Prevision de herramientas requeridas para mantenimiento por dafio o necesidad 150 000,00
Subpartida: 2.04.02 Repuestos y accesorios
El monto estimado para esta subpartida es ¢2.500.000°.
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccién Administrativa | Prevision para compra de repuestos de equipos e instalaciones 2500 000,00
Grupo: 2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
Subpartida: 2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢1.580.000%°
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Auditoria Interna Materiales para el desarrollo de sus funciones 80 000,00
Seccidon Administrativa | Prevision para materiales de oficina segun necesidad institucional 1500 000,00
Total general 1580 000,00
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Subpartida: 2.99.02 Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢580.000%°

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Comision Salud Ocupacional | Compra de materiales prehospitalarios para uso institucional (brigada) 580 000,00

Subpartida: 2.99.03 Productos de papel, carton e impresos

¢6.225.000 para la adquisicion de:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Auditoria Interna Para el gasto operativo de la Auditoria Interna 125 000,00
Seccion Administrativa Previsién de productos de papel para uso en la oficina a nivel institucional 5550 000,00
Departamento de
planificacion Para el pago de suscripcion de periédicos impresos nacionales 550 000,00
Total general 6225 000,00

Subpartida: 2.99.04 Textiles y vestuario

¢625.000 para la adquisicién de:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Mercadeo Uniforme para el personal de apoyo 500 000,00
Seccién Administrativa Previsién para sustituir bandera para celebracion del mes patrio 75 000,00

Zapato para encargado de mantenimiento de seguridad para ejecutar su trabajo 50 000,00
Total general 625 000,00

Subpartida: 2.99.05 Utiles y materiales de limpieza

¢1 463.000%° compuesto de la siguiente manera:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa Previsién de Utiles de limpieza que se puedan ocupar en la Institucion 1463 000,00

56




COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento de Planificacion
Seccion de Programacion y Evaluacion
CONAPE

Subpartida: 2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad

El monto estimado para esta subpartida ¢200.000% para:

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Prevision de materiales de resguardo y seguridad para uso institucional o

Seccion Administrativa - 200 000,00
mantenimiento
Subpartida: 2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor
El monto estimado para esta subpartida es ¢50.000.
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccidon Administrativa | Prevision de materiales de cocina que se puedan ocupar en la Institucion 50 000,00
Subpartida: 2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros diversos
¢500.000 para la compra de:
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion Administrativa Prevision para otros materiales no contemplados para uso institucional 300 000,00
Para la compra de botellas alegéricas a la Comision, para sensibilizar en el dia del
Comisién de Gestion Ambiental | medio ambiente 200 000,00
Total general 500 000,00
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Partida: 4 ACTIVOS FINANCIEROS

Grupo: 4.01 PRESTAMOS

Contempla los desembolsos financieros que la institucién efectua para operaciones de crédito a las
instituciones o empresas publicas, asi como a las personas fisicas o juridicas del sector privado o
externo, formalizado mediante la suscripcién de un documento en el que acuerda entre otras cosas, el
objeto del préstamo, plazo de vigencia, términos de amortizacion y reconocimiento de intereses. El
otorgamiento de los préstamos debe contar con la base legal que asi lo autorice.

Subpartida: 4.01.07 Préstamos al Sector Privado

El monto estimado para esta subpartida es ¢28.786.589.298,56

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion de Corresponden a aquellos desembolsos financieros que la Institucién destina a
Desembolsos operaciones de crédito, los cuales se otorgan a personas fisicas. 28.786.589.298,56

El calculo de los préstamos a estudiantes para el 2023, considera los siguientes componentes:

Cuadro 25: Calculo de desembolso

DESEMBOLSOS DEL 2023

Compromisos para el 2023 (a)

8 373 000 000,00

Adelanto de compromisos 2024 (desemb. Nov. y Dic. 23)(b)

2000000 000,00

Colocaciones 2022 Programado

31000 000 000,00

(-) Colocado al 13 mayo 2022

10471789 200,00

Pendiente x colocar 20528 210 800,00
(x) 28,32% estimacion x desembolsar en el 2023 5813 589 298,56
Desembolsos x aprobarse en el 2022 (c) 5 813 589 298,56
Colocaciones x aprobarse en el 2023 40 000 000 000,00
35% se desembolsaran en el 2023 (d) 14 000 000 000,00
Subtotal: Desembolsos Estimados del 2023 (a+b+c+d) 30 186 589 298,56

Menos: Estimacion de desercion de prestatarios 4,5%

-1 400 000 000,00

TOTAL DE DESEMBOLSOS POR REALIZAR 2023

28 786 589 298,56
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Grupo: 4.99 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

Subpartida: 4.99.99 Otros activos financieros

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢33.350.000%°

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Corresponde a una prevision para una eventual participacion de CONAPE en
Asesoria Legal remates de bienes que garantizan préstamos a estudiantes, segun lo indicado en el 33 350 000,00

oficio de la Contraloria General de la Republica N.° 224-EP-92, de fecha 13 de abrril
de 1992.
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Partida: 5 BIENES DURADEROS

Grupo: 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

Contempla los gastos por concepto de adquisicién de maquinaria, equipo y mobiliario, asi como, para
el equipo existente las reparaciones mayores o extraordinarias las cuales contribuyan a incrementar la
capacidad de servicio del activo, la eficiencia, prolongar su vida dtil y que ayudan a reducir los futuros
costos de operacion, independientemente de si tales reparaciones se realizan por contrato o por
administracion. Incorpora los repuestos para dichas reparaciones y la mano de obra correspondiente.

Subpartida: 5.01.03 Equipo de comunicacién

¢500.000 para atender el gasto por concepto de:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Seccion Administrativa

Previsién para sustitucion de cdmaras que se dafian en la Institucién Seguridad CCTV

500 000,00

Subpartida: 5.01.05 Equipo de computo

¢25.000.000% para atender las siguientes necesidades:

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Seccion de Informatica

Para reposicién por obsolescencia de computadoras.

25 000 000,00

Subpartida: 5.01.99 Maquinaria, equipo y mobiliario diverso

El monto estimado para esta subpartida es ¢200.000%.

Unidad Ejecutora

Justificacion

Total

Seccion Administrativa

Prevision para sustitucion de horno de microondas que se puedan dafiar

200 000,00
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Grupo: 5.03 BIENES PREEXISTENTES

Subpartida

:5.03.01 Terrenos

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢40.000.000°°

Unidad Ejecutora Justificacion Total
Prevision para la eventual participacion de CONAPE, en remates de bienes otorgados
como garantia de préstamos a estudiantes, segun lo indicado en el oficio de la Contraloria
Asesoria Legal General de la Republica 224-EP-92, de fecha 13 de abril de 1992 40 000 000,00
Subpartida: 5.03.02 Edificios Preexistentes
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢38.000.000°°
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Prevision para la eventual participacién de CONAPE, en remates de bienes otorgados
como garantia de préstamos a estudiantes, segun lo indicado en el oficio de la Contraloria
Asesoria Legal General de la Republica 224-EP-92, de fecha 13 de abril de 1992 38 000 000,00
Grupo: 5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS
Subpartida: 5.99.03 Bienes Intangibles
El monto estimado para esta subpartida es ¢919.253.845,99.
Unidad Ejecutora Justificacién Total
Soporte a la plataforma de BPM-ECM no incluye mejoras evolutivas. 300 663 846,00
Para renovar soporte y actualizacion de licenciamiento ORACLE sitio principal y sitio
alterno- Contrato 16317257. Herramientas de BPM SOA ECM y ORACLE RAC. 147 400 000,00
Seccion de Robustecimiento del portal web y servicios en linea. (PROYECTO No. 4 PETIC) 65 481 000,00
Informatica Portales de intranet y extranet. (PROYECTO No. 6 PETIC) 16 252 080,00
Para renovar soporte y actualizacién de licenciamiento ORACLE sitio principal y sitio
alterno Contrato 6150307 48 000 000,00
Renovacién de licenciamiento y soporte sistema de antivirus y filtrado de contenido
institucional. 18 000 000,00
Prevision para atender mantenimiento soporte de aplicaciones no contemplados por el
usuario. 17 640 000,00
Renovacion Microsoft Teams Adobe Pro DC Cloud 9 000 000,00
Suscripcion anual para la actualizacién y soporte de licencias de las herramientas STX y
SIR (GPAX) 4000 000,00
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Unidad Ejecutora Justificacion Total
Licenciamiento de las herramientas Quest Toad 4300 000,00
geP:_:tame"W de | Soporte mejora evolutiva PROA ECM BPM 94 166 666,66
rédito
Robustecimiento de la aplicacion mévil de CONAPE (PROYECTO No. 5 PETIC) 17 800 000,00
Departamento
Financiero Soporte mejora evolutiva PROA ECM BPM 6483 333,33
Se requieren hacer mejoras en el Sistema de Planillas 13 599 580,00
je requiere contar con presupuesto para mantenimiento relacionado con evaluacién del 4,000 000,00
Seccion de €sempeno.
Recursos Manteniendo del sistema informatico para el control y seguimiento de control de marcas 700 000,00
Humanos Se requiere de un software o herramienta en linea, adaptado a la institucion para llevar a
iy . . 6 000 000,00
cabo el complemento de la seleccion de personal relacionado con competencias
Seccion Mantenimiento y mejoras al sistema de activos 25000 000,00

Administrativa

Soporte mantenimiento y aplicacion de mejoras en el sistema financiero en apartado de
ordenes de compra pagos suministros de bodega y cualquier otro relacionado

11950 000,00

Seccion de 1100 000,00
Desembolsos Se requiere continuar con el mantenimiento de los sistemas de SEDENOT y SODELIUN ’
Seccion Gestion | Se requieren hacer mejoras evolutivas al sistema de Registro de Solicitud en Linea
e 10 000 000,00
y Analisis de (RESOLI)
Crédito
Se requieren hacer mejoras evolutivas a SEDEAVAL 3000 000,00
o
v Mejoras y adiciones en los mddulos sistema financiero contable MBACASE
Seccion de
. 18 509 000,00
Tesoreria
Gestoria de
Proyectos y Prorroga - Soporte y mantenimiento de la solucion integral de automatizacion del proceso 8 400 420.00
Continuidad de | de planificacion, proyectos, control interno y SEVRI :
Negocio
Seccion de
Programaciény | Se requieren hacer mejoras en el MBACASE de Presupuesto 9500 000,00
Evaluacion
Contraloria de Manteniendo del sistema informético para el control y seguimiento de quejas e
. . . 4000 000,00
Servicios inconformidades.
Pago anual de la licencia del software IDEA, utilizado por la auditoria para la extraccion y 1820 000.00
Auditoria Interna | andlisis de datos. ’
Mercadeo Se requiere para hospedaje de la App Movil , asi como su mantenimiento mejoras e
incorporacion de nuevos servicios como: solicitud de préstamo en linea y solicitudes de 27 500 000,00
desembolsos
Seccion de Mejora al sistema de proyecciones 1600 000
Cobro
919.253.845,99

Total general
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Partida: 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Corresponde a las erogaciones que se destinan a satisfacer necesidades publicas de diversa indole,
sin que exista una contraprestacion de bienes, servicios o derechos a favor de quien transfiere los
recursos, los cuales se destinan a personas, entes y 6rganos del sector publico, privado y externo para
financiar fundamentalmente gastos corrientes por concepto de donaciones, subsidios, subvenciones,

cuotas a organismos internacionales, prestaciones, pensiones, becas e indemnizaciones.

Grupo: 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

Subpartida: 6.01.02 Transferencias corrientes a 6rganos desconcentrados

Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢432.000.000.

Unidad Ejecutora Justificacion

Total

Seccion de Programacion y Evaluaciéon | Nacional de Emergencia”

Prevision para atender lo correspondiente a la Ley 8488 “Ley

432 000 000,00

La asignacidn de estos recursos se calcula sobre la base del presupuesto del afio 2021 .

Las siguientes cifras reflejan el calculo preliminar con base en los Ingresos y Egresos Efectivos al 30
de junio, 2021 y el porcentaje correspondiente por transferir al Fondo Nacional de Emergencias.

Cuadro 26: Calculo tributo CNE

Rubro Monto
+ Presupuesto Total de Ingresos Efectivos 31 de junio, 2021 ¢ 25150423 559,20
- Presupuesto Total de Egresos Efectivos 31 de junio, 2021 - | ¢10781570625,51
Superavit originado durante el periodo fiscal = | ¢ 14 368 852 933,69
Prevision para trasladar (3%) *3% 431 065 588,01

En caso de existir un faltante se procedera a realizar una modificacion presupuestaria.
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Subpartida: 6.01.03 Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales

El monto estimado para esta subpartida es ¢1.500.000°.

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Departamento de Para cubrir el pago por donacién® al Fondo de Apoyo para la Educacion Superior y
Crgdito Técnica del Puntarenense, que sera una suma equivalente al 1% del monto de principal | 1 500 000,00
aprobado y formalizado de cada préstamo que se haya tramitado.
Grupo: 6.03 PRESTACIONES
Subpartida: 6.03.01 Prestaciones legales
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢9.250.000.
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Seccion de Recursos
Humanos Para cubrir eventuales pagos por concepto de preaviso y cesantia, ademas de otros 5000 000,00
De!)a.rtamento de derechos de los funcionarios, una vez concluida la relacion laboral con la entidad,
Crédito de conformidad con las regulaciones establecidas. 2250 000,00
Auditoria Interna 2000 000,00
Total general 9 250 000,00

8Esta donacion se encuentra al amparo de la Ley General de Administracion Publica, la Ley de Contratacion Administrativa, la Ley 6041
Ley de Creacion de CONAPE, la Ley 7667 de Creacion del Fondo de Apoyo para la Educacion Superior y Técnica y demas normativa que
le sea aplicable. El convenio fue aprobado por el Consejo Directivo de CONAPE el 12 de enero de 2010, en las sesiones 1-1-10 y por el
Consejo Directivo de FAESUTP el 14 de enero de 2010, en sesi6n la 1-1-10 y se firm6 el 28 de enero de 2010.
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Subpartida: 6.03.99 Otras prestaciones

El monto estimado para esta subpartida es ¢26.000.000%.

Unidad Ejecutora Justificacién Total
Seccion de Recursos Humanos En esta suboartid ) | _ ender | 12 000 000,00
. n esta subpartida se consignan los recursos necesarios para atender las
Departamento de Crédito incapacidades que se presentaren durante el afio. 7,000 000,00
Auditoria Interna 7000 000,00
Total general 26 000 000,00
Grupo: 6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO
Subpartida: 6.06.01 Indemnizaciones
Los recursos presupuestados para esta subpartida son ¢80.000.000°°.
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Contempla el resarcimiento econémico por los eventuales dafios o perjuicios causados por la
institucién a personas fisicas o juridicas, incluyendo las costas judiciales o cualquier gasto
Asesoria Legal similar, el cual debe tener respaldo en una sentencia judicial o una resolucién administrativa. | 80 000 000,00
Incluye la indemnizacién generada como producto de juicios laborales por salarios caidos,
independientemente del periodo a los cuales pertenecen
6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
6.07.01 Transferencias corrientes a organismos internacionales
Unidad Ejecutora Justificacion Total
Para el pago anual de CONAPE como miembro activo desde 1978 de la Asociacién
Panamericana de Instituciones de Crédito Educativo, -APICE-; el propdsito de esta
organizacion internacional es la investigacion y el fomento del crédito educativo, cuya sede
esta en Bogota, Colombia.
Secretaria Ejecutiva | Desde 1978 la Institucidn ha venido realizando esfuerzos por desarrollar y consolidar el crédito | 2 650 000,00

educativo, y a la fecha ha alcanzado una posicién de vanguardia en esta materia.

Los beneficios de pertenecer a esa Asociacion radican en la oportunidad de compartir
experiencias en el ambito americano sobre materias de administracién del crédito educativo, la
filosofia y las opciones de consolidacién y de expansién nacional y regional.
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Cuadro 27:
I Bl %20
Nomenclatura de las Cuentas segun Partidas, Gruposy | Ordinario Inicial Ordinario Variacién Justificacion los princinales cambios que s seqiin su
Subpartidas 2022 2023 Ajustado princip a 9 P
(a-b)
- (b) - (a) X X -

1.02.99 Ofros servicios basicos 1500 000,00 2500 000,00 67% |Aumento las modificaciones presupuestarias relacionadas con el tema de recoleccion de reciclaje

1.08.04 Mant. y reparacion de maquinaria y equipo de 500 000,00 1500 000,00 200% |Aumento las modificaciones presupuestarias relacionadas con la reparacion de la planta eléctrica

produccién institucional

1.09 IMPUESTOS 10 000 000.00 48 400 000.00 384%

1.09.02 Impuestos sobre la propiedad y bienes inmuebles 8000 000,00 11 400 000,00 43Y% | Auments las modificaciones presupuestarias relacionadas con la toma de posesion de nuevas
propiedades por ejecucion de garantias

1.09.99 Otros impuestos 2000 000,00 37 000 000,00 1750% |Auments las modificaciones presupuestarias relacionadas con la recomendacion emiida por la Asesoria
Legal Institucional de manera que en adelante no sea objeto de
liquidacion el impuesto de valor agregado (IVA), por cuanto dicho impuesto debe ser asumido por
CONAPE como gasto, dado que los servicios contratados (Servicios de Abogados directores
Externos), corren a nombre y cuenta de la Institucion.

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 15 630 000.00 20 653 000.00 32%.

2.99 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 6 200 000.00 11 223 000.00 81%

2.99.03 Productos de papel. carton e impresos 2875 000,00 6 225 000,00 117% | Auments las modificaciones presupuestarias relacionadas con:
- se ha incrementado el gasto de papel higiénico y toalla secamanos, y antes el contrato de limpieza
tenia incluido los materiales, por tanto, la prevision fue inferior al gasto real.
-Suscripcion y envio de periddicos

2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 150 000,00 1463 000,00, 875% |Auments las modificaciones presupuestarias relacionadas con:
- el gasto de materiales de limpieza, y antes el contrato de limpieza tenia incluido los materiales, por
tanto, la prevision fue inferior al gasto real.
-la compra de materiales de limpieza para el aseo insfitucional, el contrato actual no cuenta con enrega
de productos.

CONTENIDO PRESUPUESTARIO SEGUN LEYES

o Ley 8488 “Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo”?: Acorde con lo
dispuesto en los articulos 4510y 461" de la Ley 8488 “Ley Nacional de Emergencias y
Prevencion del Riesgo”, en este presupuesto se asignan ¢432,5 millones distribuidos de la
siguiente manera:

a. ¢500.000° 1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos
b. ¢432.000.000°° 6.01.02 Transferencias corrientes a 6rganos desconcentrados

o Ley 8508 “Cédigo Procesal Contencioso-Administrativo”12: Acorde con lo dispuesto en los
articulos 19, 20, 25 al 28 y 94 del Cédigo Procesal Contencioso-Administrativo, la institucién

9 Publicada en el Diario Oficial La Gaceta 8 del 11 de enero de 2006

10 Articulo 45.-Aprovisionamiento presupuestal para la gestion del riesgo y preparativos para situaciones de emergencia
“Todas las instituciones y empresas publicas del Estado y los gobiernos locales, incluiran en sus presupuestos una partida
presupuestaria destinada a desarrollar acciones de prevencion y preparativos para situaciones de emergencia en areas de
su competencia”

" Articulo 46.-Transferencia de recursos institucionales: “Todas las instituciones de la Administracion central, la
Administraciéon Publica descentralizada y las empresas publicas, girarén a la Comision un tres por ciento (3%) de las
ganancias y del superavit presupuestario acumulado, libre y total, que cada una de ellas reporte, el cual sera depositado en
el Fondo Nacional de Emergencias, para el financiamiento del Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo. Para aplicar esta
disposicion, el hecho generador sera la produccién de superavit presupuestarios originados durante todo el periodo fiscal o
las utilidades, segun corresponda, generadas en el periodo econdmico respectivo”

12 Publicado en el Alcance 38 del Diario Oficial La Gaceta 120 del 22 de junio del 2006.
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deberd Incorporar el contenido econémico suficiente, para atender oportunamente las
erogaciones derivadas de la defensa o accion de los procesos contenciosos administrativos,
asi como en la reproduccion de prueba pericial u otras semejantes y/o la imposicién de contra
cautelas. Se presupuesta ¢80.000.000% en la subpartida 6.06.01 Indemnizaciones.
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RECURSOS ASIGNADOS A LA AUDITORIA INTERNA

Acorde con lo dispuesto en el articulo 2713 de la Ley 8292 “Ley General de Control Interno”, en este
presupuesto se asignan ¢207.265.000°°, monto solicitado por la Auditoria Interna.

COMISION NACIONAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION

CONAPE AUDITORIA INTERNA
Maries 17 de enero de 2023
Al-0-2023
Senom

Jessica Viquez Alvarado, Gerente de Area
Fiscalizacion de Servicios Economicos para & Dezarmolio
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ASUNTO: Decaracion del Presupussto de la Audiiora Infema de COMAPE 2023
Ectimada sefiora:

Con el proposito de dar cumplimiento al articulo 27 de la Ley General de Control Interno, me
permito dedarar lo siguienis:

1. Conforme con la verficaciin del plan-presupussto, == ha asignado a esta Auditoria
Interna, casi la folalidad de los recursos gue se planiearon como suficienies para
redlizar las funciones, para lo cual == procedera mediante  variaciones
presupuestanzs a completar los recursos para < cumplimiento del plan de frabajo
anual 2023

2. La Administracion Activa ha manif=stado que mantendra & control de ejecudon al
Presupussio de la Audioria Interna (cuadro Mo, 28, pagina MNo. 3 del Presupussio
Crdinario 2023) en la miema forma que ge ha efectuado durante el afio 2022,

Me encuentro en la mejor disposicion de ampliar los aspecins gue e considenen NeCcESanins.

Atentamente,
Licda. Flora Emiia Villalobos Ashia FUZAN LML, D s
Auditora Interna e

Comigion Macional de Préstamos para Educacion = ™ ™

. Archivo

13 Articulo 27 - Asignacion de recursos. El jerarca de los entes y 6rganos sujetos a esta Ley debera asignar los recursos humanos,
materiales, tecnolégicos, de transporte y otros necesarios y suficientes para que la auditoria interna pueda cumplir su gestion. A
efectos presupuestarios, se dara a la auditoria interna una categoria programatica; para la asignacion y disposicién de sus recursos, se
tomaran en cuenta el criterio del auditor interno y las instrucciones que emita al respecto la Contraloria General de la Republica.
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Cuadro 28: Presupuesto de Egresos 2023, Auditoria Interna
(En colones)

. PRESUPUESTO
NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, GRUPOS Y SUBPARTIDAS AUDITORIA INTERNA
0 REMUNERACIONES 187 568 000,00
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 61 207 000,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 53 707 000,00
0.01.05 Suplencias 7 500 000,00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 1 700 000,00
0.02.02 Recargo de funciones 1 700 000,00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 83 833 000,00
0.03.01 Retribucion por afos servidos 21 219 000,00
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 34 910 000,00
0.03.03 Decimotercer mes 11 042 000,00
0.03.04 Salario escolar 10 293 000,00
0.03.99 Ofros incentivos salariales 6 369 000,00
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 21 695 000,00
0.04.01 Confribuciéon Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 12 349 000,00
0.04.03 Confribucion Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje 2 003 000,00
0.04.04 Confribucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares 6 675 000,00
0.04.05 Contribuciéon Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 668 000,00
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDO! 19 133 000,00
0.05.01 Contribuciéon Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricens del Seguro Soc 7 009 000,00
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 4 005 000,00
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 2 003 000,00
0.05.05 Confribucion Patronal a fondos administrados por entes privados 6 116 000,00
1 SERVICIOS 8 342 000,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 545 000,00
1.03.01 Informacion 525 000,00
1.03.03 Impresién. encuadernacion y otros 20 000,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5475 000,00
1.04.02 Servicios juridicos 5 475 000,00
1.06 SEGUROS. REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 252 000,00
1.06.01 Seguros 252 000,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 2 000 000,00
1.07.01 Actividades de capacitacion 2 000 000,00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 70 000,00
1.08.08 Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas de informacién 70 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 535 000,00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 330 000,00
2.01.04 Tintas. pinturas y diluyentes 330 000,00
2.99 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 205 000,00
2.99.01 Utles y materiales de oficina y computo 80 000,00
2.99.03 Productos de papel. cartdn e impresos 125 000,00
5 BIENES DURADEROS 1 820 000,00
5.99 BIENES DURADEROS DIVERS OS 1 820 000,00
5.99.03 Bienes intangibles 1 820 000,00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9 000 000,00
6.03 PRESTACIONES 9 000 000,00
6.03.01 Prestaciones legales 2 000 000,00
6.03.99 Ofras prestaciones 7 000 000,00
TOTAL 207 265 000,00
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Anexo 1: Comparativo de Ingresos, 2021-2023

0, 0,
NOMENCLATURA DE LAS CUENTAS SEGUN PARTIDAS, GRUPOS Y Ingresos Reales Ingresos 2022 Presupuesto o
2021 % Presupuestado % Ordinario 2023 %  Variacié6 Variacion
SUBPARTIDAS
(c) (b) (@) n (bc) (a-b)

1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 21844 691 459,10 557% 21006 431 544,10 58,8% 19203 715364,31 56,6%  -3,8% -8,6%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 9448 399 146,84 24,1% 8 832 558 111,76 24,7% 8832558 111,76 26,0%  -6,5% 0,0%
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 9 380 697 038,82  23,9% 8 618 318 646,51 241% 861831864651 254%  -8,1% 0,0%
1.3.2.3.00.00.0.0.000 RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 9 380 697 038,82  23,9% 8 618 318 646,51 241% 861831864651 254%  -8,1% 0,0%
1.3.2.3.01.00.0.0.000 INTERESES SOBRE TiTULOS VALORES 604 541 551,26  1,5% - 0,0% - 0,0% -100,0% #DIV/0!
- Fondo General 604 541 551,26 1,5% - 0,0% - 0,0% -100,0%  #DIV/0!
1.3.2.3.02.00.0.0.000 INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS 8771752170,48 22,4% 8 618 318 646,51 241% 861831864651 254%  -1,7% 0,0%
1.3.2.3.02.07.0.0.000 Intereses sobre préstamos al Sector Privado 8771752170,48 22,4% 8618 318 646,51 241% 8618318646,51 25,4% 1,7% 0,0%
- Fondo General 8771752170,48  22,4% 8618 318 646,51 241% 861831864651 254%  -1,7% 0,0%
1.3.2.3.03.00.0.0.000 OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 4403 317,08  0,0% - 0,0% - 0,0% -100,0% #DIV/0!
1.3.2.3.03.01.0.0.000 Int. sobre cuentas cormientes y otros depdsitos en Bancos Public 4 403 317,08 0,0% - 0,0% - 0,0% -100,0%  #{DIV/O!
- Fondo General 4403317,08  0,0% - 0,0% - 0,0% -100,0%  #DIV/0!
1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 67 702 108,02  0,2% 214 239 465,25 0,6% 21423946525 0,6% 216,4% 0,0%
1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y devoluciones 20368 198,54  0,1% 185 236 789,28 0,5% 185236 789,28  0,5% 0,0% 0,0%
1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados 47 333909,48  0,1% 29 002 675,97 0,1% 2900267597 01% -38,7% 0,0%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12 396 292 312,26  31,6% 12 173 873 432,34 34,1% 1037115725255 30,6% -1,8% -14,8%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 5397 422 376,32  13,8% 6 144 882 724,29 17,2% 4342166 544,50 12,8% 13,8%  -29,3%
1.4.1.6.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Inst. Public. Financ. 5397 422 376,32  13,8% 6 144 882 724,29 17,2% 4 342166 544,50 12,8% 13,8% -29,3%
1.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO 6998 869 93594  17,9% 6 028 990 708,05 16,9% 6028990 708,05 17,8% -13,9% 0,0%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL 17 355 497 953,11  44,3% 14 705 845 205,24 41,2% 1470584520524 43,4% -153% 0,0%
2.3.0.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS 17 355 497 953,11  44,3% 14 705 845 205,24 41,2% 1470584520524 43,4% -15,3% 0,0%
2.3.2.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO 17 355497 953,11  44,3% 14 705 845 205,24 41,2% 1470584520524 43,4% -15,3% 0,0%
- Fondo General 17 355497 953,11 44,3% 14 705 845 205,24 412% 1470584520524 43,4% -15,3% 0,0%
- Fondos Administracién - 0,0% - 0,0% - 0,0% 0,0%
TOTAL GENERAL 39 200 189 412,21 100,0% 35712 276 749,34 100,0% 33 909 560 569,55 100,0%  -8,9% -5,0%
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(En colones)

Presupuesto Presupuesto
. " " Egresos Ordinario Ordinario % %
Nomenclatura de las Cuentas segtin Partidas, Grupos y Subpartidas 2021 % 2022 % 2023 %  Variacién Variacién
@) ®) © @b (b
0 REMUNERACIONES 1630 567 202,53 6,5% 1782 493 000,00 5,0% 1776993 000,00 52% 9,3% -0,3%]
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 605 300 523,63 2,4% 661 890 000,00 1,9% 656 390 000,00 1,9% 9,3% -0,8%)
0.01.01 Sueldos para cargos fios 58802019360  24% 619890 000,00 17% 61439000000 18%  54% -0,9%
0.01.05 Suplencias 1728032094  01% 42000 000,00 01% 4200000000 0,1%  143,1% 0,0%
0.02 IONES EVENTUALES 19 986 661,34 0,1% 23 526 000,00 0,1% 23 526 000,00  0,1% 17,7% 0,0%]
0.02.01 Tiempo extraordinario 8514 557,64 0,0% 9 000 000,00 0,0% 9000 000,00 0,0% 57% 0,0%
0.02.02 Recargo de funciones 2797 935,60 0,0% 5500 000,00 0,0% 5500 000,00 0,0% 96,6% 0,0%
0.02.05 Dietas 8674 168,10 0,0% 9 026 000,00 0,0% 9026 000,00 0,0% 4,1% 0,0%
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 645 103 699,36 2,6% 694 979 000,00 1,9% 694 979 000,00  2,0% 7% 0,0%]
0.03.01 Retibucion por afios servidos 17374198003 07% 190423 000,00 05% 19042300000 06%  9.6% 0,0%
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 241165 070,36 1,0% 249 003 000,00 0,7% 249003 000,00  0,7% 3,3% 0,0%
0.03.03 Decimotercer mes 96 887 347,70 0,4% 105 492 000,00 0,3% 105492 000,00  0,3% 8,9% 0,0%
0.03.04 Salario escolar 86 423 149,03 0,3% 100 936 000,00 0,3% 100 936 000,00  0,3% 16,8% 0,0%
0.03.99 Otros incentivos salariales 46 886 152,24 0,2% 49 125 000,00 0,1% 49125000,00  0,1% 4,8% 0,0%
0.04 CONTRIB. PATR. AL DESARROLLO Y LA SEG. SOC. 191047 884,06 0,8% 206 482 000,00 0,6% _ 206482000,00  0,6% 8,1% 0,0%|
0.04.01 Contribucién Patr. al Seguro de Salud de la CCSS 108 750 324,52 0,4% 117 534 000,00 0,3% 117 534 000,00  0,3% 8,1% 0,0%)
0.04.03 Contribucién Patr. al Instituto Nacional de Aprendizaje 17 635 191,22 0,1% 19 061 000,00 0,1% 19061 000,00 0,1% 8,1% 0,0%
0.04.04 Contribucién Patr. al Fondo de Desarrollo Social y Asig. Fam. 58 783 971,17 0.2% 63 532 000,00 0,2% 63532000,00 0,2% 8,1% 0,0%)
0.04.05 Contribucion Patr. al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 5878 397,15 0,0% 6355 000,’00 0,0% 6355000,00 0,0% 8,1% 0,0%)
0.05 CONTRIB. PATR. A FDOS DE PENSIONES Y OTR. FDOS DE CAP. 166 533 434,14 0,7% 191 616 000,00 0,5% 191 616 000,00  0,6% 15,1% 0,0%]
0.05.01 Contribucién Patr. al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricens 61722971,25 0.2% 66 709 000,00 0,2% 66 709 000,00  0,2% 8,1% 0,0%
0.05.02 Aporte Patr. al Régimen Obligatorio de Pensiones Comp. 35270 379,68 0,1% 38 120 000,00 0,1% 38120 000,00 0,1% 8,1% 0,0%)
0.05.03 Aporte Patr. al Fondo de Capitalizacion Laboral 17 635 191,21 0,1% 19 061 000,00 0,1% 19061 000,00  0,1% 8,1% 0,0%
0.05.05 Contribucion Patr. a fondos por entes privados 51904 892,00 0,2% 67 726 000,00 0,2% 67726 000,00  0,2% 30,5% 0,0%
0.99 REMUNERACIONES DIVERSAS 259500000  0,0% 4.000 000,00 0,0% 400000000 00%  541% 0,0%
0.99.99 Ofras remuneraciones 2595 000,00 0,0% 4000 000,00 0,0% 4000000,00 0,0% 54,1% 0,0%
1_SERVICIOS 151564121471 6,1% 1763 826 000,00 49% 171762142500 51%  16.4% -2,6%)
1.01 ALQUILERES 21652 444,91 0,1% 19 900 000,00 0,1% 15 850 000,00  0,0% -81% -20,4%)
1.01.01 Alquiler de edificios. locales y terrenos 442649250  00% 13 400 000,00 0,0% 1340000000 00%  202.7% 0,0%
1.01.02 Alquiler de maquinaria. equipo y mobiliario 863 845,77 0,0% 2000 000,00 0,0% 1600 000,00 0,0% 0,0% -20,0%
1.01.03 Alquiler de equipo de computo 000 00% 3500 000,00 0,0% 000 00%  00%  -100,0%
1.01.99 Otros alquileres 1636210664  0,1% 1,000 000,00 0,0% 85000000 00%  -939% -15,0%
1.02 SERVICIOS BASICOS 52 408 080,19 0,2% 70 240 000,00 0,2% 71240 000,00  0,2% 34,0% 1,4%)|
1.02.01 Servicio de agua y alcantarillado 6755 783,00 0,0% 8800 000,00 0,0% 8800 000,00 0,0% 30,3% 0,0%|
1.02.02 Servicio de energia eléctrica 19 214 390,00 0,1% 31500 000,00 0,1% 28350 000,00 0,1% 63,9% -10,0%
1.02.03 Servicio de coreo 607 819,50 0,0% 2200 000,00 0,0% 2200000,00 00%  261,9% 0,0%
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 25019 562,83 0,1% 26 240 000,00 0,1% 29390 000,00  0,1% 4,9% 12,0%)
1.02.99 Otros servicios basicos 810 524,86 0,0% 1500 000,00 0,0% 2500000,00 0,0% 85,1% 66,7%
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 624 543 230,17 2,5% 280 760 000,00 0,8% 254735000,00  0,8% -55,0% -9,3%]
1.03.01 Informacion 8077 135,90 0,0% 5900 000,00 0,0% 3975000,00 0,0% -27,0% -32,6%|
1.03.02 Publicidad y propaganda 282 999 999,84 1.1% 230 000 000,00 0,6% 210000 000,00  0,6% -18,7% -8,7%
1.03.03 Impresién. encuademacion y otros 13 479 966,87 0,1% 13 610 000,00 0,0% 12410 000,00  0,0% 1,0% -8,8%
1.03.04 Transporte de bienes 0,00 0,0% 250 000,00 0,0% 250 000,00 0,0% 0,0% 0,0%
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 4989 363,50 0,0% 19 000 000,00 0,1% 16 100 000,00  0,0% 280,8% -15,3%|
1.03.07 Servicios de tecnologias de informacion 314 996 764,06 1,3% 12 000 000,00 0,0% 12000 000,00  0,0% -96,2% 0,0%)
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 563 883 020,74 2,3% 1004 950 000,00 2,8% 980 520 425,00 2,9% 78,2% -2,4%)|
1.04.01 Servicios en ciencias de la salud 1257281074 01% 16 700 000,00 0,0% 16700000,00 0,0%  32.8% 0,0%
1.04.02 Servicios juridicos 10 306 023,75 0,0% 26 000 000,00 0,1% 25475000,00 0,1%  152,3% -2,0%
1.04.03 Servicios de ingenieria y arquitectura 5167 670,24 0,0% 43 000 000,00 0,1% 25000 000,00 0,1% 0,0% -41,9%|
1.04.04 Servicios en ciencias econémicas y sociales 196 897 793,35 0,8% 87 200 000,00 0,2% 73999 000,00 0,2% -55,7% -15,1%|
1.04.05 Servicios informaticos 18 382 125,00 0,1% 339 000 000,00 0,9% 336 848 000,00  1,0% 0,0% -0,6%
1.04.06 Servicios generales 174 264 688,04 0,7% 197 400 000,00 0,6% 159700 000,00  0,5% 13,3% -19,1%)|
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 146 291 909,62 0,6% 295 650 000,00 0,8% 34279842500 1,0%  102,1% 15,9%|
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 27078345 0,0% 4450 000,00 0.0% 445000000 0,0% 1543,4% 0,0%
1.05.01 Transporte dentro del pais 17 813,45 0,0% 400 000,00 0,0% 400 000,00 0,0% 2145,5% 0,0%
1.05.02 Vidticos dentro del pais 252 970,00 0,0% 1550 000,00 0,0% 155000000 00% 5127% 0,0%
1.05.03 Transporte en el exterior 0,00 0,0% 1500 000,00 0,0% 1500 000,00 0,0% 0,0% 0,0%
1.05.04 Viaticos en el exterior 0,00 0,0% 1000 000,00 0,0% 1000 000,00 0,0% 0,0% 0,0%|
1.06 SEGUROS. REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 8 869 798,00 0,0% 18 756 000,00 0,1% 18756 000,00 01%  111,5% 0,0%]
1.06.01 Seguros 886079800  0,0% 18 756 000,00 0,1% 1875600000 01%  111,5% 0,0%
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 33 623 418,51 0,1% 53 950 000,00 0,2% 29700 000,00  0,1% 60,5% -44,9%)
1.07.01 Actividades de capacitacion 33 577 881,50 0,1% 44 750 000,00 0,1% 23200000,00 0,1% 33,3% -48,2%)|
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 45 537,01 0,0% 9 000 000,00 0,0% 6300000,00 0,0% 19664,1% -30,0%)|
1.07.03 Gastos de representacion institucional 0,00 0,0% 200 000,00 0,0% 200 000,00  0,0% 0,0% 0,0%)
1.08 Mant. Y REPARACION 203 501 392,41 0,8% 300 320 000,00 0,8% 293 120 000,00  0,9% 47,6% -2,4%]
1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 22748 094,52 0,1% 36 650 000,00 0,1% 35650 000,00 0,1% 61,1% 2,7%
1.08.04 Mant. y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 325 589,61 0,0% 500 000,00 0,0% 1500000,00 0,0% 53,6% 200,0%|
1.08.05 Mant. y reparacion de equipo de transporte 400 000,37 0,0% 500 000,00 0,0% 500 000,00  0,0% 25,0% 0,0%
1.08.06 Mant. y reparacion de equipo de comunicacion 610 666,99 0,0% 1500 000,00 0,0% 1500000,00 0,0%  1456% 0,0%
1.08.07 Mant. y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 10 556 764,97 0,0% 14 350 000,00 0,0% 13450 000,00  0,0% 35,9% 6,3%
1.08.08 Mant. y reparacion de equipo de computo y sistemas de informac 166 566 375,95 0,7% 242 520 000,00 0,7% 237520 000,00  0,7% 45,6% 2,1%
1.08.99 Mant. y reparacion de otros equipos 2293 900,00 0,0% 4300 000,00 0,0% 3000000,00 0,0% 87,5% -30,2%|
1.09 IMPUESTOS 6526021,33  0,0% 10000 000,00 00%  48400000,00 01%  53,2%  384,0%
1.09.02 sobre la i y bienes i 5800 713,83 0,0% 8000 000,00 0,0% 11400 000,00  0,0% 37,9% 42,5%)|
1.09.99 Otros impuestos 725 307,50 0,0% 2000 000,00 0,0% 37000000,00 01%  1757% 1750,0%
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 36302500 0,0% 500 000,00 0,0% 85000000 00% _ 00% 0,0%
1.99.02 Intereses moratorios y multas 263 025,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
1.99.03 Gastos de oficinas en el exterior 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% #DIV/0! #DIV/0!
1.99.04 Gastos de misiones especiales en el exterior 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% #DIv/0! #DIV/0!
1.99.05 Deducibles 0,00 0,0% 500 000,00 0,0% 500 000,00 0% 0,0% 0,0%)
1.99.99 Oftros servicios no especificados 100 000,00 0,0% 0,00 0,0% 350 000,00 0,0% -100,0% #DIV/0!
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2 MATERIALES Y SUMINISTROS 12 269 319,79 0,0% 15 630 000,00 0,0% 20 653 000,00  0,1% 27,4% 32,1%
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1933 363,34 0,0% 4930 000,00 0,0% 4930000,00 0,0%  155,0% 0,0%,
2.01.01 Combustibles y lubricantes 284 326,40 0,0% 300 000,00 0,0% 600 000,00  0,0% 5,5% 100,0%
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales 265 143,70 0,0% 1300 000,00 0,0% 1300000,00 0,0%  390,3% 0,0%!
2.01.04 Tintas. pinturas y diluyentes 1383 893,24 0,0% 3330 000,00 0,0% 3030000,00 0,0%  140,6% -9,0%
2.01.99 Otros productos quimicos y conexos 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% _#DIv/o! 0,0%,
2.02.02 Productos agroforestales 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,0% 0,0%!
2.02.03 Alimentos y bebidas 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 00% #DIV/0! 0,0%!
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y M: 985 448,94 0,0% 1700 000,00 0,0% 1850 000,00  0,0% 72,5% 8,8%,
2.03.01 Materiales y productos metalicos 80 939,98 0,0% 300 000,00 0,0% 300 000,00 0,0%  270,6% 0,0%!
2.03.03 Maderay sus derivados 0,00 0,0% 100 000,00 0,0% 100 000,00  0,0% 0,0% 0,0%!
2.03.04 Materiales y productos eléctricos. telefonicos y de computo 771 818,40 0,0% 1000 000,00 0,0% 1000 000,00 0,0% 29,6% 0,0%
2.03.05 Materiales y productos de vidrio 0,00 0,0% 100 000,00 0,0% 100 000,00  0,0% 0,0% 0,0%!
2.03.06 Materiales y productos de plastico 68 959,92 0,0% 100 000,00 0,0% 100 000,00  0,0% 0,0% 0,0%!
2.03.99 Otros materiales y prod. de uso en la construccion y mant. 63 730,64 0,0% 100 000,00 0,0% 250000,00 0,0% 0,0% 150,0%
2.04 HERRAMIENTAS. REPUESTOS Y ACCESORIOS 2112 414,54 0,0% 2 800 000,00 0,0% 2 650 000,00  0,0% 32,5% -5,4%
2.04.01 Herramientas e instrumentos 90 912,00 0,0% 300 000,00 0,0% 150 000,00 0,0%  230,0% -50,0%
2.04.02 Repuestos y accesorios 2021 502,54 0,0% 2500 000,00 0,0% 2500000,00 0,0% 23,7% 0,0%!
2.99 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 7238 092,97 0,0% 6 200 000,00 0,0% 11223 000,00  0,0%  -14,3% 81,0%,
2.99.01 Utlles y materiales de oficina y computo 2182 582,57 0,0% 1580 000,00 0,0% 158000000 00%  -27,6% 0,0%!
2.99.02 Utlles y materiales médico. hospitalario y de investigacion 0,00 0,0% 220 000,00 0,0% 580 000,00 0,0%  #DIV/0! 163,6%
2.99.03 Productos de papel. carton e impresos 1590 756,15 0,0% 2 875 000,00 0,0% 6225000,00 0,0% 80,7% 116,5%
2.99.04 Textiles y vestuario 2624 330,76 0,0% 625 000,00 0,0% 62500000 00%  -76,2% 0,0%!
2.99.05 Utlles y materiales de limpieza 664 127,62 0,0% 150 000,00 0,0% 146300000 0,0%  -77,4% 875,3%
2.99.06 Utlles y materiales de resguardo y seguridad 0,00 0,0% 200 000,00 0,0% 200 000,00  0,0% 0,0% 0,0%!
2.99.07 Utlles y materiales de cocina y comedor 0,00 0,0% 50 000,00 0,0% 50000,00 0,0% 0,0% 0,0%
2.99.99 Otros Utiles, materiales y suministros diversos 176 295,87 0,0% 500 000,00 0,0% 500 000,00 0,0%  183,6% 0,0%!
4 ACTIVOS FINANCIEROS 20 794 024 536,04  83,3% 30 332 213 903,35 84,9% 28 819 939 298,56  85,0% 45,9% -5,0%
4.01 PRESTAMOS 20 794 024 536,04 83,3% 30 292 213 903,35 84,8% 28 786 589 298,56  84,9% 45,7% -5,0%
4.01.07 Préstamos al Sector Privado 20794024 536,04  83,3% 30292213 903,35 84,8% 2878658929856 84,9% 45,7% -5,0%
4.99 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,0% 40 000 000,00 0,1% 33 350 000,00  0,1% 0,0% -16,6%
4.99.99 Otros activos financieros 0,00 0,0% 40 000 000,00 0,1% 33350000,00 0,1% 0,0% -16,6%
5 BIENES DURADEROS 552 745 687,19 2,2% 1266 713 845,99 3,5% 102295384599  3,0%  129,2% -19,2%
5.01 MAQUINARIA. EQUIPO Y MOBILIARIO 40 179 360,22 0,2% 56 900 000,00 0,2% 25700 000,00  0,1% 41,6% -54,8%
5.01.03 Equipo de comunicacion 3081 626,52 0,0% 1000 000,00 0,0% 500 000,00 00%  -67,5% -50,0%
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 696 350,00 0,0% 28 200 000,00 0,1% 0,00 0,0% 3949,7% -100,0%
5.01.05 Equipo de computo 35 789 275,50 0,1% 27 500 000,00 0,1% 25000000,00 0,1%  -232% 9,1%
5.01.07 Equipo y mobiliario educacional. deportivo y recreativo 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 612 108,20 0,0% 200 000,00 0,0% 200000,00 0,0%  -67,3% 0,0%!
5.02 CONSTRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,0% 125 000 000,00 0,4% 0,00 0,0% 0,0% 0,0%,
5.02.01 Edificios 0,00 0,0% 125 000 000,00 0,4% 0,00 0,0% 0,0% 0,0%!
5.03 BIENES PREEXISTENTES 4 632 693,66 0,0% 80 000 000,00 0,2% 78 000 000,00  0,2% 0,0% -2,5%
5.03.01 Terrenos 4632 693,66 0,0% 40 000 000,00 0,1% 40000 000,00 0,1% 0,0% 0,0%!
5.03.02 Edificios preexistentes 0,00 0,0% 40 000 000,00 0,1% 38000 000,00 0,1% 0,0% -5,0%
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 507 933 633,31 2,0% 1004 813 845,99 2,8% 91925384599  2,7% 0,0% 0,0%,
5.99.03 Bienes intangibles 507 933 633,31 2,0% 100481384599 2,8% 91925384599  2,7% 0,0% -8,5%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 449 507 322,83 1,8% 551 400 000,00 1,5% 551 400 000,00  1,6% 0,0% 0,0%,
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 438 724 601,30 1,8% 433 500 000,00 1,2% 433 500 000,00  1,3% 0,0% 0,0%,
6.01.02 Transferencias comientes a Organos Desconcentrados 438 265 010,59 1,8% 432 000 000,00 1,2% 432000 000,00  1,3% 0,0% 0,0%
6.01.03 Transferencias comientes a Instituciones Descentralizadas no 459 590,71 0,0% 1500 000,00 0,0% 1500000,00 0,0%  226,4% 0,0%
6.03 PRESTACIONES 9 548 416,53 0,0% 35 250 000,00 0,1% 35250 000,00 0,1%  269,2% 0,0%!
6.03.01 Prestaciones legales 4900 147,90 0,0% 9250 000,00 0,0% 9250 000,00  0,0% 88,8% 0,0%!
6.03.99 Otras prestaciones 4 648 268,63 0,0% 26 000 000,00 0,1% 26000000,00 0,1%  459,3% 0,0%!
6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 0,00 0,0% 80 000 000,00 0,2% 80 000 000,00  0,2% 0,0% 0,0%,
6.06.01 Indemnizaciones 0,00 0,0% 80 000 000,00 0,2% 80000 000,00  0,2% 0,0% 0,0%!
6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 1234 305,00 0,0% 2 650 000,00 0,0% 2650 000,00  0,0% 0,0% 0,0%,
6.07.01 Transferencias corrientes a organismos internacionales 1234 305,00 0,0% 2650 000,00 0,0% 2650 000,00 0,0% 0,0% 0,0%!
9 CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,0% #DIV/0!
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,0% #iDIV/0!
9.02.02 Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,00 0,0% 0,0% #DIV/O!
TOTAL 24 954 755 283,09 100,0% 35712276 749,34  100,0% 33 909 560 569,55 100,0% 43,1% -5,0%
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Anexo 3 Detalle origen y aplicacion de recursos por programa, 2023

La Resolucion Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico emitida por la Contraloria General de la Republica™, indica que se debe detallar el origen
y aplicacion de recursos que refleje el uso que se presupuesta para cada rubro del ingreso en las diferentes partidas de los programas.

CODIGO SEGUN

CLASIFICADOR DE
INGRESOS
1.3.2.3.02.07.0.0.000

INGRESO

Intereses _sobre préstamos al Sector Privado

447 931 000,00

PROGRAMA

Programa Crédito Educativo

APLICACION OBJETE
DEL GASTO

Remuneraciones

447 931 000,00

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
Transacciones

Corriente " .
Financieras

Capital

447 931 000,00

Sumas sin
ESREE]

1.4.1.6.00.00.0.0.000

Intereses _sobre préstamos al Sector Privado

21 989 000,00

Programa Crédito Educativo

Senicios

21 989 000,00

21 989 000,00

Transferencias corrientes de Instituciones Publicas Financieras

1.4.2.0.00.00.0.0.000

4 342 166 544,50

Programa Crédito Educativo

Activos Financieros

4 342 166 544,50

4 342 166 544,50

Transferencias Corientes del Sector Privado

6 028 990 708,05

Programa Crédito Educativo

Activos Financieros

6 028 990 708,05

6 028 990 708,05

2.3.2.0.00.00.0.0.000

Recuperacion de Préstamos al Sector Privado

14 705 845 205,24

Programa Crédito Educativo

Activos Financieros

14 705 845 205,24

14 705 845 205,24

Intereses _sobre préstamos al Sector Privado

3 709 586 840,77

Programa Crédito Educativo

Activos Financieros

3709 586 840,77

3709 586 840,77

Intereses _sobre préstamos al Sector Privado

126 066 666,66

Programa Crédito Educativo

Bienes duraderos

126 066 666,66

126 066 666,66

Intereses_sobre préstamos al Sector Privado

10 750 000,00

Programa Crédito Educativo

Transferencias corrientes

1 02.07.0.0.000

Intereses_sobre préstamos al Sector Privado

1 329 062 000,00

Apoyo administrativo

10 750 000,00

10 750 000,00

Remuneraciones

1 329 062 000,00

1 329 062 000,00

1.3.2.3.02.07.0.0.000

Intereses sobre préstamos al Sector Privado

1.3.2.3.02.07.0.0.000

1695 632 425,00

Apoyo administrativo

Senicios

1695 632 425,00

1695 632 425,00

Intereses _sobre préstamos al Sector Privado

1.3.2.3.02.07.0.0.000

20 653 000,00

/Apoyo administrativo

Materiales y suministros

Intereses _sobre préstamos al Sector Privado

33 350 000,00

Apoyo administrativo

20 653 000,00

20 653 000,00

Activos Financieros

33 350 000,00

33 350 000,00

2.3.2.0.00.00.0.0.000 Intereses _sobre préstamos al Sector Privado 896 887 179,33|Apoyo administrativo Bienes duraderos 896 887 179,33 896 887 179,33
1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y Dewoluciones 185 236 789,28|Apoyo administrativo Transferencias corrientes 185 236 789,28 185 236 789,28
1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados 29 002 675,97|Apoyo administrativo Transferencias corrientes 29 002 675,97 29 002 675,97

1.3.2.3.02.07.0.0.000

Intereses _sobre préstamos al Sector Privado

326 410 534,75

Apoyo administrativo

Transferencias corrientes

TOTAL

33 909 560 569,55/

326 410 534,75

326 410 534,75

33 909 560 569,55

4 066 667 425,00 1022 953 845,99 28 819 939 298,56

0,00

14 Seglin norma 4.2.14 apartado b) inciso iii de las Normas técnicas del presupuesto publico R-DC-073-2020
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Anexo 4: Clasificador econdmico
PRESUPUESTO ORDINARIO 2023
PARTIDA PRESUPUESTARIA -
Dism. Aum.
INGRESOS TOTALES 33 909 560 569,55

INGRESOS CORRIENTES

19 203 715 364,31

Ingresos No Tributarios

8 832 558 111,76

Intereses sobre Prestamos

8 618 318 646,51

Otros ingresos No Tributarios

214 239 465,25

Transferencias Corrientes

10 371 157 252,55

Transferencias corriente del Sector Publico

4 342 166 544,50

Transferencias corriente del Sector Privado

6 028 990 708,05

INGRESOS DE CAPITAL

14 705 845 205,24

Recuperacion de Préstamos Sector Privado

14 705 845 205,24

FINANCIAMIENTO

Superavit libre

Superavit especifico

A ADOR ONO O D A 0 OR PUB 0

GASTO TOTAL 33 909 560 569,55 0,00
1 GASTOS CORRIENTES 4 066 667 425,00 0,00
1.1 GASTOS DE CONSUMO 3 515 267 425,00 0,00
1.1.1 REMUNERACIONES 1 776 993 000,00 0,00
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1 738 274 425,00 0,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 551 400 000,00
1.3.1 TRANSFERENCIAS CORIIENTES SECTOR PUBLICO 433 500 000,00 0,00

1.3.2 TRANSFERENCIAS CORIIENTES SECTOR PRIVADO 115 250 000,00

1.3.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES SECTOR EXTERNO 2 650 000,00
2 GASTOS DE CAPITAL 1 022 953 845,99 0,00
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 1 022 953 845,99 0,00

3 TRANSACCIONES FINANCIERAS 28 819 939 298,56
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS 28 786 589 298,56 0,00
3.2 ADQUISICION DE VALORES 0,00 0,00
3.3 AMORTIZACION 0,00 0,00
3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 33 350 000,00 0,00
4 SUMAS SIN ASIGNACION 0,00 0,00
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Anexo 5: Presupuesto Plurianual
-en colones corrientes-

INGRESOS
1. INGRESOS CORRIENTES

2023
19 203 715 364

2024
32 983 523 005

Seccidn de Programacion y Evaluacion

2025
29 098 255 333

2026
32 899 360 492

1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS

8832558 112

11 220 334 133

12 237 663 008

13 210 435 651

1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

4 342 166 545

10 182 530 395

8367 495 911

9 997 636 830

1.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO

6 028 990 708

11 580 658 478

8 493 096 414

9 691 288 012

2. INGRESOS DE CAPITAL

14 705 845 205

17 104 095 287

18 303 220 327

19 502 345 368

2.3.2.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO

14 705 845 205

17 104 095 287

18 303 220 327

19 502 345 368

TOTAL

33 909 560 570

50 087 618 292

47 401 475 660

52 401 705 860

1. GASTO CORRIENTE

4 066 667 425,00

4 840 268 566,54

5061 374 951,49

5235287 012,17

1.1.1 REMUNERACIONES

1776 993 000,00

1771 396 920,00

1 780 253 904,60

1789155 174,12

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

1738 274 425,00

2316 977 685,18

2468 971 421,33

2 630 935 946,57

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico

433 500 000,00

629 238 247,07

686 661 819,33

686 661 819,33

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado

115 250 000,00

120 870 000,00

123 287 400,00

125 753 148,00

1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo (APICE) 2 650 000,00 1785 714,29 2 200 406,23 2780924,14
2. GASTO DE CAPITAL 1 022 953 845,99 1271 825 574,62 1539 204 249,18 1913 165 268,40
2.1.1 Edificaciones 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.1 Maquinaria y equipo

25 700 000,00

44 273 176,11

45 158 639,63

46 061 812,43

2.2.2 Terrenos

40 000 000,00

40 000 000,00

40 000 000,00

40 000 000,00

2.2.3 Edificios

38 000 000,00

40 000 000,00

40 000 000,00

40 000 000,00

2.2.4 Intangibles

919 253 845,99

1147 552 398,51

1414 045 609,54

1787 103 455,98

3. TRANSACCIONES FINANCIERAS

28 819 939 298,56

43 974 524 150,78

40 799 896 459,17

45 252 253 579,77

3.1 CONCESION DE PRESTAMOS

28 786 589 298,56

43 934 524 150,78

40 759 896 459,17

45 212 253 579,77

3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

33 350 000,00

40 000 000,00

40 000 000,00

40 000 000,00

4. SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00 1 000 000,00 1 000 000,00 1 000 000,00
TOTAL 33 909 560 570 50 087 618 292 47 401 475 660 52 401 705 860
Colocaciones de préstamos 40 000 000 000,00] 45 000 000 000,00] 50 000 000 000,00 55 000 000 000,00

Vinculacién con objetivos de mediano y largo plazo:

necesidades de los clientes.

Contenidos en :

INFORME FINAL DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2019-2023

OE-04 Desarrollar una gestion administrativa eficiente para cumplir las metas institucionales.

OE-01 Asegurar la sostenibilidad financiera con el fin de cumplir con las necesidades de nuestros cliente.
OE-03 Mejorar productos y servicios con el fin de ser la opcién de préstamos paraveducacion de preferencia en el pais.
OE-02 Conocer las tendencias de la educacién superior, técnicay la necesidad laboral del pais para ofrecer productos y servicios ajustados a las

Anédlisis de Resultados de proyecciones de ingresos y gastos:

superdvit institucional. para lograr el equilibrio presupuestario.

El andlisis de los ingresos y gastos se realizaron mediante diferentes métodos: como proyecciones, regresiones, moday promedio simple y se
encuentran dentro los rangos histéricamente normales que la institucion ha mantenido, se estima que puede haber un decrecimiento en ingresos y
gastos por los efectos econdmicos de la pandemiay caso de haber un decrecimiento sustancial en los ingresos se estaria tomando recursos del

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos:
Para realizar las proyecciones de los ingresos se consideraron los indices de crecimientos macroeconémicos proyectados por el BCCR, asi como el
IMAE, indice de crecimiento de laregion por el FMIy el indice de confianza de los consumidores realizé la Universidad de Costa Rica.

Fuente: Flujo de caja elaborado por el Departamento Financiero.

La distribucion de los egresos se realiza guardando el equilibrio presupuestario.
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Anexo 6 Certificacion del Superavit

COMISION MACIOMNAL DE PRESTAMOS PARA EDUCACION
Departamento Financero
CONAPE =pe

il b o i b

Martes 09 de aposto del 2022
DF-57-2022

Sefora

Jeszica Viquesz Aharado, Gerente de Zrea

Fiscalizacion de Servicios Economicos para ] Desarrollo
CONTRALORLA GEMERAL DE LA REPUBLICA

Estimada sefiora:
En mi condicion de Jefe del Departamento Financiers de la Comision Macional de Prestamos
para la Educacion, certifico el superdvit acumulado al 31 de diciembre del 2021

Supsravit Libre 36.643.534 850,30
Fondo General 56,643,534 550,80

Supsravit EapecFico 2449 T16.0148,63
Fiomdos en Adminisiacian 914255

Proyecio Desamolk Rec. Humanas 2.850.595,71

Fondo de Avales 2445 546,310,357

SUPERAWIT TOTAL 35,093, 250.599,43
Atertamente,

LEDKEL FERMARDD [

g
LI VIR AL

AOUA MDRALES e e

II m.'l :I;J’:.-.'H“u

Leonel F. founia Morales
l=fe de departamento
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Superavit Fondo General

De conformidad con la ley de creacion de CONAPE los recursos resultantes de vigencias anteriores, se utilizan
para continuar concediendo préstamos a costarricenses, para estudios, mediante el giro de desembolsos
durante varios periodos presupuestarios, de acuerdo con el avance académico, lo que requiere que la
institucion tenga disponibilidad de recursos financieros y presupuestarios a mediano plazo. La citada ley
establece en su articulo 2, lo siguiente:

“ La Comisién administrara un fondo con los fines siguientes:

a) Conceder préstamos a costarricenses, para estudios de educacion superior parauniversitaria y para
estudios de educacion superior universitaria, dirigidos hacia carreras y especializaciones de postgrado, dentro
o fuera del pais, basados en el mérito personal y las condiciones socio-econoémicas de los beneficiarios,
quienes, preferentemente, deberan ser de zonas rurales”.

(Asi reformado este parrafo por la Ley No. 6495 del 25 de setiembre de 1980).

Fondo de Avales
La Ley 9618 “Reforma a varios articulos de la ley 6041, Ley de creacion de la Comisidn Nacional de Préstamos
para Educacion y reforma al articulo 16 de la Ley 8131, Administracion Financiera de la Republica y
Presupuestos Publicos “, publicacion efectuada en el Alcance 56 del diario La Gaceta, del 14 de marzo de
2019,
“Articulo 25 bis. La Comision Nacional de Préstamos para la Educacion (Conape) constituira y
administrara un Fondo de Garantias por un monto inicial de dos mil millones de colones
(2.000.000.000), recursos los cuales provendran de su propio superavit libre. Los términos y las
condiciones de operacion de este Fondo los establecera el Consejo Directivo de la institucion via
reglamento(...)"

Superavit de Fondos en Administracion: ¢319 mil

Los recursos correspondientes a los Fondos en Administracion se clasifican como superavit especifico, segun
indicacion de la Contraloria General de la Republica, oficio 6230, punto N°1, del 11 de junio de 1999. Este
superavit agrupa los recursos resultantes de la gestion financiera de los convenios que suscribi6 CONAPE con
las instituciones de Educacion Superior, para que participaran en el cofinanciamiento de sus estudiantes.

El superavit acumulado de los Fondos en Administracion se aumenta con los ingresos por recuperaciones
sobre los préstamos y se disminuye con los egresos por el reintegro de los aportes a universidades. Se
mantiene invariable desde le afio 2006.

-Superavit del Proyecto de Desarrollo de Recursos Humanos: ¢2,9 millones
(Proyecto financiado por el Gobierno de Canada)

El Proyecto se ejecutd en el plazo previsto y finalizd en el afio 1993, los recursos de este superavit se
mantuvieron invariables desde 1996..
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Anexo 7 Certificacion del Proyecto de Inversion Publica

,,,,,,, L .
COSTA mr:':J_n” mideplan

e

CERTIFICACION
MIDEPLAN-AINV-UIP-OF-043-2022

Johanna S5alas Jliménez, lefe de la Unidad de Inwversiones Pidblicas del Ministerio de
Planificacidn MNacional y Politica Econdmica, de acuerdo con la solicitud realizada por la
Comision Nacional de Préstamos para Educacion [COMNAPE) a traves del oficic DP-023-2022 del
21 de octubre del 2022, CERTIFICA: Qu= Iz Comision Macional de Préstamos para Educacion
[COMAPE) tieme 7 proyectos de inwversidn pdblica inscritos en estado activo, con monto
programado para el 2023 en el Banco de Proyectos de Inwersion Pdblica [BPIP), segun los
requerimientos técnicos vigentes a la fecha de registro y establecidos por este Ministerio.

A continuacidn, se detallan los proyectos actives en el BPIP con el monto programado para el afio

2023:

comisicn Nacional de Préstamos para Educadon [COMAPE)

Monto Programado 2023

codigo vy Mombre del Proyecto {millones de colones)
003195 Adquizosn de souips y programaz de compote pars s
Comision Macional de Préstamos para Educacion, sede whiczda en E ]

prowincia de San José, canton de Montes de Oca.
003200 Adguisicien de una plataforma virtual de stencién al cliente y
gestion de tramites pars la Comision Macional de Prestamos para

Educacion, sede ubicada en provincia de San José, canton de Montes so.00
de Oca.

003201 Desarrollo de un sistema de Inteligenciz de negocio (BI) para ks

Comision Macional de Préstamos para Educacion, sede uvhirzda en 6200
provincia de San Josg, canton de Montes de Oca.

03202 Mantenimizsnto preventive y  oormective  de bisnes 128
institucionales de COMAPE, en Oficina Regional en Perez Zeledon

003203 Manmenimients  preventive  y  corective  de  benes g1

institucionales de COMAPE, en San Jose

O304 Adguisiciin de mobliano de oficina y equipos pera ks Comisidn Macional 450
e Préstamos para Educaciin, Sede Central San Pedr, cantdn de Montes de Oca -

D03 205 Soporte y manterimiento & oS Sstemas e nfreestnuchurs informértica en
[ sede de COMAPE en San Pedno de Morrtes de Oca.

FLEER] ) .’% - _ _
cosiarica mideplan

)

Se extiende la presente certificacion a solicitud de la Comision Macional de Préstamos para

Educacion ([CONAPE]) la ciudad de San José, &l diz veintiuno de octubre del dos mil veintidds.

JOHANHA Firmadz digitalmants

VANESSA faemasais

SALAS IWENEE FENA

Fr;lﬁ.;_; :IMEMEIT;:; EENM

Johanna Salas Jimenez
Jefa

Tnidad de Inversiones Pablicas

Nota: Dado que con la improbacién del presupuesto 2023, se tuvo que excluir algunos gastos, para
poder cumplir con el banco de proyectos se estaran realizando variaciones presupuestarias durante
la ejecucion del presupuesto ordinario 2023.
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Anexo 8: Constancia del Departamento Financiero Ley 4325 “Publicidad Programas Artisticos
Produccién Nacional”

CIORAISHON MACKIMAL DE PRESTAMOS PARS EDILMCACHIM
Departamsento Fimanciernos
COMAPE

e

Miaries 29 de noviembne ded 2023
DF-10s-202Z2

Seflora
Jessica Wipuez Alvarado, Gersnis de arsa

Fiscallzackn de Senmndclos Econamicos para & Desarmolka
CONTRALODRLA GENERAL DE LA REPUSLECA

Estimada sefarac

En mil condickon de Jefie el Departameanto Financksro de la Comisian Machonal e
Préstamos para la Educacion, hago constar gue para =1 aflo 2023 estan
presupuesiado Goscienios treinta mllones de colones exactos [§ TES/O00UD00,00),
asha con el fin de atender las publicacionesde publicidad 2n difermbes meadixs qus
para esta in s detarminen, o gue 58 enmanca dentro de lo dispuesio en & Lay

8345 arthcuwio 1.

Abemtamants,
LECMEL Farreasdo Sof ek S0
FEEMANDO LTl PRI

ACLIFLS MORALES foTeh Monm os s
iz =1L L] DR RO
Leon=l Foacufia Morakes

Jete o departamento

s

= Ao
Crezim A il Hugs Presrs P oveds [ele. Seocdsr Progreamessny Ceoniusss-
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Anexo 9: Certificacion de la Autoridad Presupuestaria

La Certificacion de la Autoridad Presupuestaria, no aplica porque CONAPE no esta incluida dentro de
la muestra de las instituciones con lineamientos especificos.
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